ПУБЛИЧНЫЙ ОТЧЕТ ДИРЕКТОРА

МОБУ «ГЕРАСИМОВСКАЯ СОШ»

ЗА 2023 – 2024 УЧЕБНЫЙ ГОД

ВВОДНАЯ ЧАСТЬ

             Муниципальное общеобразовательное бюджетное учреждение «Герасимовская средняя общеобразовательная школа»  Новосергиевского района  Оренбургской области в работе с учащимися руководствуется Законом РФ «Об образовании в  РФ», СанПиН для образовательных учреждений, Уставом школы, нормативными документами министерства  образования и науки РФ, министерства образования Оренбургской области, районного отдела образования Новосергиевского района, внутренними приказами, в которых определен круг регулируемых вопросов о правах и обязанностях участников образовательного процесса.

           Учебный план школы на 2023 – 2024 учебный год был составлен на основании федеральной нормативно – правовой базы  и сохранил в необходимом объеме содержание образования, являющееся обязательным на каждой ступени обучения. При составлении учебного плана соблюдалась преемственность между ступенями обучении, классами и отдельными предметами. Уровень недельной учебной нагрузки на ученика не превышал предельно допустимого. Школьный компонент был распределен на увеличение часов базисного учебного плана, на элективные курсы с учащимися с целью углубления и коррекции знаний учащихся.

           Образовательная программа школы и учебный план предусматривают выполнение государственной функции школы – обеспечение полного общего среднего образования, развитие ребенка в процессе обучения. Главным условием для достижения этих целей является включение каждого ребенка на каждом учебном занятии в деятельность с учетом его возможностей и способностей. Достижение указанных целей обеспечивается поэтапным решением задач работы на каждой ступени обучения.

        Численность педагогических работников в 2023-24 учебном году, включая совместителей, – 15 человека.

Образовательный ценз:

-с высшим образованием – 13 (81,3%), что на уровне прошлого года;

-средним специальным – 3 (18,6%).

Уровень аттестации педагогических работников вырос по сравнению с прошлым годом и составил – 100 процента (15 работников), в том числе:

-с высшей квалификационной категорией – 6 (35%);

-I квалификационной категорией – 9 (63%);

Учителей со стажем работы:

-до 5 лет – 1 человек (5,8%);

-5–10 лет – 0 человек (0%);

-10–25 лет – 4 человека (23,5%);

-свыше 25 лет – 10 человек (69,5%).

Из всех педагогических работников – 5 человек (29,4%) пенсионного возраста.

                  Один  учитель является лауреатом  конкурса «Лучший учитель» в рамках ПНП «Образования», 2 человека награждены грамотой Министерства образования и науки РФ,2 человека имеет звание «Почетный работник сферы общего образования», 7 человек почетной  грамотой Министерства образования Оренбургской области.

       Количество учащихся  составил 86человека  в 10 классах-комплектах. 

Обучение на I ступени осуществлялось по образовательной программе «Школа России».

На II и III ступенях обучение осуществлялось по примерным и авторским общеобразовательным программам.  Учебный план школы в 2021-2022 учебном году выполнен в полном объёме. Исключенных  из школы учащихся- нет.

            В 2023 – 2024 учебном году школа работала в  режиме – 5-тидневной учебной  недели. Занятия проводились в одну смену.

          На 2023 - 2024 учебный год педагогический коллектив ставил перед собой следующие задачи:

· Обеспечение реализации прав каждого школьника на получение образования в соответствии с его потребностями и возможностями. 

· Создание условий для формирования конкурентоспособной личности, готовой к саморазвитию, к творческому преобразованию окружающего мира.

· Повышение качества образования за счёт освоения новых педагогических образовательных технологий, способствующих развитию учащихся и педагогов в творческом взаимодействии.

· Продолжение работы по формированию образовательной среды, способствующей духовному, нравственному, физическому развитию и социализации школьников. 

· Формирование общешкольной системы качества образования в условиях деятельностного  подхода в организации учебно–воспитательного процесса.

· Организация учебно-воспитательной работы в рамках подготовки и проведения ГИА, ЕГЭ.

· Повышение квалификации и профессиональной переподготовки педагогического коллектива. Работа над качеством учебно-воспитательного процесса через методическое совершенствование урока, воспитательного  мероприятия.

· Совершенствование  использования ИКТ в учебно-воспитательном процессе.

· Укрепление материально – технической базы школы.

.

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ

Основной целью МОБУ «Герасимовская СОШ» Новосергиевского района Оренбургской области является обеспечение конституционных прав граждан на получение доступного качественного образования в соответствии с потребностями населения, с учетом потребностей различных категорий граждан, обеспечение устойчивого функционирования системы образования в организационных и нормативно-правовых условиях, определенных Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ, государственной программой «Развитие системы образования в Оренбургской области», образовательной Программы школы.

Аналитическая справка по итогам 2023-2024 учебного года

Цель: проанализировать результаты деятельности школы за 2023-2024 учебный год, дать сравнительный анализ качества обучения, выявить основные проблемы учебной деятельности, наметить пути их решения.

Объекты анализа:

1. Условия реализации образовательных программ.

2. Результаты учебной деятельности.

2.1. Качество образования по итогам 2023-2024 учебного года.

2.2. Результаты промежуточной аттестации.

2.3. Результаты внешней оценки качества образования (ВПР, ГИА).

2.4. Результаты участия школы во Всероссийской олимпиаде школьников.

3. Условия для развития профессиональных компетенций педагогов.

3.1. Кадровый состав.

3.2. Методическая работа.

3.3. Организация и контроль повышения квалификации педагогов.

1. Условия реализации образовательных программ

В 2023-2024 учебном году школа работала по утвержденным учебным планам. По предметам учебного плана использовались программы, соответствующие ФГОС НОО, ООО и СОО. Контингент учащихся был обеспечен всеми учебниками в соответствии с Федеральным перечнем учебников.

Язык обучения – русский.

На уровне среднего общего образования было организовано профильное обучение по  универсальному профилю.

Режим работы школы определялся утвержденными календарными учебными графиками на 2023-2024  учебный год.

Состав обучающихся: на начало учебного года в школе было 86 учеников, на конец учебного года – 86 учеников. 
2. Результаты учебной деятельности

2.1. Качество образования

Мониторинг обученности обучающихся показывает, что высокий уровень образования на уровне начального общего образования снижается при переходе на уровень основного общего образования и достигает минимальных значений на уровне среднего общего образования. С возрастом снижается мотивация к обучению, усиливается негативное влияние социума. Показатели качественной успеваемости за последние три года представлены в таблице 1.

Таблица 1. Показатели качественной успеваемости

	Классы


	Качественная успеваемость, %

	
	2021-2022
	2022-2023 
	2023-2024 

	1–4-е
	43%
	61%
	65%

	5–9-е
	43%
	33%
	35%

	10–11-е
	43%
	33%
	77%

	Общее по школе
	43%
	44%
	48%


Заметна положительная динамика качественной успеваемости на уровне среднего общего образования. В целом по школе качественная успеваемость за учебный год повысилась. Наблюдается существенное понижение уровня качества знаний на уровне основного общего образования. 

2.2. Промежуточная аттестация

Проведена промежуточная аттестация учащихся 1-11 классов по итогам 2023-2024 учебного года по всем предметам:

Тексты контрольных работ по предметам были утверждены руководителями методических объединений.

Результаты аттестации в 2-4 классах

	Класс
	Предмет
	Количество
	%

	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	

	2 – 4
	русский язык
	6
	16
	9
	0
	71

	2 – 4
	литературное  чтение
	14
	11
	5
	0
	81

	2 – 4
	иностранный язык
	15
	9
	8
	0
	77

	2 – 4
	математика
	9
	14
	8
	0
	74

	2 – 4
	окружающий мир
	12
	15
	4
	0
	87

	2-4
	литературное чтение(на родном русском языке)
	19
	9
	3
	0
	90

	2 – 4
	музыка
	28
	3
	0
	0
	100

	2 – 4
	ИЗО
	24
	7
	0
	0
	100

	2 – 4
	технология
	26
	5
	0
	0
	100

	2 - 4
	физическая культура
	15
	16
	0
	0
	100


       Высокие результаты по русскому языку  и математике в 3 и 4 классах (78%). Наблюдается расхождение показателей качества знаний (в сторону понижения) между годовыми и аттестационными  оценками в пределах 50% и ниже:  по английскому языку (2кл), по окружающему миру (2 кл.), по физической культуре (4 кл.), что может указывать либо на несбалансированность контрольно-измерительных материалов, либо свидетельствовать  о несоответствии уровня освоения образовательных программ учащимися требованиям стандарта образования; либо осуществляется недостаточно объективный подход к оцениванию предметных знаний учащихся по итогам четверти,  учебного года учителями-предметниками. 

Учителям-предметникам:

-при составлении тематического планирования включить различные типы проверочных и диагностических заданий, способствующих формированию самостоятельной оценочной деятельности младших школьников;

-учителям проанализировать сильные и слабые стороны класса, выявить типичные затруднения и ошибки;

-учителям уделять больше внимания на уроках по формированию таких регулятивных универсальных учебных действий, как способность принимать и сохранять учебную задачу и планировать свои действия в соответствии с ней .

-педагогам наметить пути коррекции с учащимися, не справившимися с работой.

Результаты аттестации в 5-9 классах

	Класс
	Предмет
	Количество
	%
	%ниже годовой оценки

	
	
	"5"
	"4"
	"3"
	"2"
	
	

	5 – 9 
	русский язык
	10
	14
	32
	0
	42,8
	6%

	5 – 9 
	литература
	15
	17
	24
	0
	57
	8%

	5 – 9 
	иностранный  язык
	12
	17
	21
	0
	52
	27,8%

	5 – 6 
	математика
	2
	6
	11
	0
	47
	30%

	5 – 9 
	история
	12
	20
	24
	0
	57
	18%

	6 – 9 
	обществознание
	17
	11
	30
	0
	57
	12%

	5 – 9 
	география
	14
	12
	30
	0
	46
	10%

	5 – 9 
	биология
	16
	13
	27
	0
	52
	7%

	5 – 7 
	ИЗО
	24
	4
	0
	0
	100
	14%

	5 – 8 
	музыка
	44
	0
	0
	0
	100
	0%

	5 – 9 
	ОБЖ
	25
	21
	10
	0
	82
	17%

	5 – 8 
	технология
	52
	4
	0
	0
	100
	0%

	5 – 9 
	физическая культура
	26
	15
	15
	0
	73
	34%

	7 – 9 
	алгебра
	6
	10
	23
	0
	41
	28%

	7 – 9 
	геометрия
	9
	8
	22
	0
	44
	17%

	7 – 9 
	информатика
	20
	11
	8
	0
	79
	

	7 – 9 
	физика
	9
	16
	14
	0
	64
	0%

	8 - 9
	химия
	6
	7
	15
	0
	46
	6%

	9
	родная (русская) литература
	5
	2
	5
	0
	58
	0%

	5,6  
	ОДНРК
	7
	7
	3
	0
	78
	43%


       Наблюдается расхождение показателей качества знаний (в сторону понижения) между годовыми и аттестационными  оценками в пределах 36% и ниже по физической культуре, алгебре, математике (5-6 кл), иностранному язык, истории.

   В ходе промежуточной аттестации по итогам учебного года были обследованы учебные достижения 9  учащихся 10-11 классов (100%) по всем  предметам учебного плана  Сравнительный анализ результатов промежуточной аттестации показывает, что не все учащиеся могут подтвердить оценки, получаемые за полугодие  и за год.

	Класс
	Предмет
	Количество
	%
	%ниже годовой оценки

	
	
	"5"
	"4"
	"3"
	"2"
	
	

	10-11
	русский язык
	2
	6
	1
	0
	88%
	88%

	10-11
	литература
	5
	4
	0
	0
	100%
	70%

	10-11
	иностранный  язык
	1
	8
	0
	0
	100%
	25%

	10-11
	математика
	7
	2
	0
	0
	100%
	25%

	10-11
	история
	4
	4
	1
	0
	88%
	22%

	10-11
	обществознание
	4
	4
	1
	0
	88%
	20%

	10-11
	химия
	1
	6
	2
	0
	77%
	0%

	10-11
	биология
	1
	6
	2
	0
	77%
	0%

	10-11
	ОБЖ
	8
	1
	0
	0
	100%
	0%

	11
	астрономия
	5
	0
	0
	0
	100%
	0%

	10-11
	индивидуальный проект
	9
	0
	0
	0
	100%
	0%

	10-11
	физическая культура
	7
	2
	0
	0
	100%
	40%


     Наблюдается расхождение показателей качества знаний (в сторону понижения) между годовыми и аттестационными  оценками в пределах 88% и ниже по русскому языку и литературе и 40%  по физической культуре. 

 Следует отметить, что сравнительный анализ результатов промежуточной аттестации по итогам учебного года и годовых оценок установил несоответствие оценок по отдельным предметам, что может свидетельствовать 

- об отсутствие системности в процессе преподавания предмета;

- о необъективном выставлении четвертных, годовых оценок учащимся;

-  о слабом тематическом контроле знаний по предмету.

Рекомендации:

1.На заседании ШМО обсудить результаты контрольных работ по итогам года по основным предметам, типичные ошибки учащихся и их причины.

2. Учителям включить в учебную программу вопросы, слабо усвоенные учащимися, их повторение.

2.3. Результаты внешней оценки качества образования

Итоги ГИА-9, ГИА-11

В 2023-2024 учебном году ГИА-11 проходила в форме ЕГЭ. Выпускники 11 класса сдавали обязательные ЕГЭ по русскому языку и математике и ЕГЭ по предметам по выбору. Девятиклассники
сдавали обязательные
экзамены
по русскому языку
и
математике и два предмета по выбору в форме ОГЭ и ГВЭ.

Аттестаты
об
основном
общем
и
среднем
общем
образовании
были
выданы 12 выпускникам 9 класса и 4 выпускникам 11 класса. Две ученицы 11 класса получили медаль «За особые успехи в учении». Аттестаты особого образца за курс 9 класса получили двое выпускников.

ЕГЭ

В 2023-2024 году ЕГЭ сдавали 4 обучающихся по следующим предметам: русский язык (4 чел.), математика базовый уровень (4 чел.), обществознание (2 чел.), биология (3чел.), химия (3человека), английский язык (1 человек).  Лучшие результаты у Компанеец Анастасии-83 балла по обществознанию .
Сравнение результатов ЕГЭ по ОУ за пять лет 

	предмет
	2015-2016 учебный год
	2016-2017 учебный год
	2017-2018 учебный год
	2018-2019 учебный год
	2020-2021 учебный год
	2021-2022 учебный год

	Русский язык
	57
	85 
	75
	78,25
	82
	68,2

	Математика (п)
	62,7
	62
	45
	73,3
	74
	60

	Математика(б)
	
	
	
	5
	3
	4,5

	Обществознание 
	55,2
	68
	62
	70
	-
	58

	Биология
	
	
	
	
	50
	40


Выводы: в 2023-2024 учебном году результаты ЕГЭ выше, чем в прошлом году. 

Итоги результатов сдачи ЕГЭ за последние года 

	Предмет 
	Математика (базовый)
	Математика (профильный)
	Русский язык 
	Физика 
	Обществознание 
	биология

	Лучший результат в ОУ 2022
	ГВЭ- Кузнецова Т. отметка -5
	Перикова А-76б
	Стрюкова В-80б
	0
	Перикова А-70б
	Стрюкова В-40б

	Лучший результат в ОУ 2021
	ГВЭ- 2 чел  отметка -3
	1 Ярыгина Э-74
	1 Ярыгина Э-82
	0
	0
	 Ярыгина Э-50б

	2020г 
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Лучший результат в ОУ 2019
	Кузнецова О.-20б
	Компанеец С-80 баллов
	Давыдова Д-85б
	Бражкин А-92 балла
	Давыдова Д-70б
	

	Лучший результат в ОУ 2018
	Гайсина А Поршина М-18 баллов
	Теперикова К-45 баллов
	Поршина М-76б
	0
	Теперикова Е-62 б
	

	Лучший результат в ОУ 2017


	Пичайкин Саша -20 баллов
	Жабина Л-62 балла
	Жабина Л.-96 баллов
	0
	Жабина Е.- 68 б
	


    Таким образом, мы видим, что  по математике (профильный уровень) и  русскому языку повысился лучший результат в ОУ в сравнении с прошлыми годами.

    Результаты итоговой аттестации выпускников школы  свидетельствуют о том, что знания выпускников соответствуют требованиям базового  и профильного уровней образовательного стандарта.

2.3.3. ОГЭ

       В рамках государственной итоговой аттестации 12 выпускников 9 класса и 1 учащийся сдавал экзамен по трудовому обучению.  Учащиеся  успешно сдали ОГЭ с пересдачей предмета математика  в дополнительные сроки,  и получили аттестаты. Двое обучающихся получили аттестаты особого образца-  с отличием. 

Сравнительная таблица результатов государственной итоговой аттестации в формате ОГЭ

	Учебный
год
	Математика
	Русский язык

	
	Успеваемость
	Качество
	Среднее
	Успеваемость
	Качество
	Среднее

	2018/2019
	100
	31
	3.3
	100
	40
	3.4

	2019/2020
	Отменены

	2020/2021
	100
	7,6
	3.15
	100
	46
	3.5

	2021/2022
	100
	50
	3,5
	100
	70
	3,9


Результаты государственной итоговой аттестации в формате ГВЭ

	год
	5
	4
	3
	2
	Успеваемость
	Качество
	Среднее

	2021/2022/математика
	0
	1
	1
	0
	100
	50
	3,5


	год
	5
	4
	3
	2
	Успеваемость
	Качество
	Среднее

	2021/2022/русский язык
	1
	1
	0
	0
	100
	100
	4,5


Вывод: Результаты по русскому языку и математике по сравнению с прошлым годом значительно повысились. Наблюдается положительная динамика.

Предметы по выбору по результатам государственной итоговой аттестации в формате ОГЭ:

	предмет
	Кол-во
	5
	4
	3
	2
	Успеваемость
	Качество
	Среднее
	понизили
	повысили
	подтвердили

	География
	5
	0
	0
	6
	0
	100
	0
	3
	1
	0
	4

	Обществознание 
	3
	2
	0
	1
	0
	100
	67
	4,3
	0
	1
	2

	Биология
	8
	2
	3
	3
	0
	100
	62,5
	3,5
	0
	3
	5

	Химия
	3
	1
	2
	0
	0
	100
	100
	4,3
	2
	0
	1

	Английский язык
	1
	1
	-
	-
	0
	100
	100
	5
	0
	0
	1


Результаты экзамена показывают высокие результаты прохождения государственной итоговой аттестации по предметам по выбору. Но следует обратить внимание на предмет география, где качество составляет 0%. А так же на соответствие выставляемых отметок по итогам года и прохождения промежуточной аттестации.

Количество  выпускников 9 классов, получивших аттестат с отличием

	Учебный год
	Количество выпускников, получивших аттестат с отличием
	ФИО

	2016-2017
	3  
	Бражкин Анатолий, Давыдова Дарья, Девлешова Ксения

	2020-2021
	1
	Стрюков Александр

	2021-2022
	3
	Бражкина Ульяна, Сергеева Ульяна, Компанеец Анастасия

	2023-2024
	2
	Муканова Диана, Соболева Надежда


Вывод: Работу по подготовке к прохождению государственной итоговой аттестации  можно признать удовлетворительной. Все выпускники 9 класса получили аттестат.

Рекомендации:

-Руководителям ШМО изучить результаты ГИА-2024;

-организовать систематическую работу внутри методического объединения с учителями-предметниками по экспертизе и методике работы с контрольными измерительными материалами (КИМ).

Учителям-предметникам:

-осуществлять тщательный анализ методических материалов, разработанных специалистами ФИПИ, в которых даются детальные рекомендации по подготовке к ГИА и анализ типичных ошибок;

-рационально распределить учебное время в рамках учебного плана, максимально использовать потенциал элективных и внеурочных курсов.

2.4. Результаты участия школы во Всероссийской олимпиаде школьников (ниже в анализе методической работы)

С целью популяризации олимпиадного движения и выявления, развития, поддержки одаренных и талантливых детей в различных областях интеллектуальной деятельности муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников прошел c 15 ноября по 15 декабря 2021 года по 21 предмету, в соответствии с приказами:  

-приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 18.11.2013 г. №1252 «Об утверждении Порядка проведения всероссийской олимпиады школьников», 

-приказ министерства образования Оренбургской области от 05.11.2021 № 01-21/1872 «Об организации и проведении  муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников в 2021-2022 учебном году

    - приказ Новосергиевского отдела образования от 29.10.21. № 236 « Об организации и проведении муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников в 2021-2022 учебном году в Новосергиевском районе»

    -приказ Новосергиевского отдела образования  от 14.09.2021г.  № 199   «О проведении школьного, муниципального этапов олимпиады младших школьников «Звездные ступеньки» в 2021-2022 учебном году в Новосергиевском районе»

В нем приняли участие 7 учащихся школы согласно протоколам результатов школьного этапа.  По итогам олимпиады издан приказ  по школе «Об итогах школьного  этапа ВОШ в 2021-2022 учебном году».        В  муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников  всего участвовало  в 8 предметах 10 учащихся и 4 учащихся 4 класса , в 2020 году - по 5 предметам 6   учащихся 7-11-х классов и 1 учащийся 4 класса, включая детей, что составляет 33 % от общего количества отличников и хорошистов в 7-11-х классах(в (2020г-28%).

Наибольшее количество обучающихся стали победителями и призерами в муниципальной олимпиаде 

- по литературе – 1 обучающийся;

- по ОБЖ – 2 учащихся;

- по биологии -1 учащийся.

Количественные показатели призовых мест в муниципальном  туре Всероссийской олимпиада школьников   представлены в таблице.

	Предмет
	7
	8
	9
	10
	11
	всего

	Русский язык
	1
	 
	1
	
	
	2/0%

	Обществознание 
	 
	 
	
	 1
	 
	1/0

	Биология 
	1/100
	
	 
	 
	 
	1/100

	ОБЖ
	
	1/100
	1/100
	
	
	2/100

	Литература
	 1/100
	 
	
	 
	 
	1/100

	Химия 
	
	
	1
	
	
	1/0

	Математика
	
	
	
	
	1
	1/0

	Физика 
	1
	
	
	
	
	1/0

	Всего  
	4
	1
	3
	1
	1
	10/40


  Не заняли призовое место по предмету русский язык, химия, физика, математика. Процент в соотношении с количеством получивших места на муниципальном этапе олимпиады составляет 40%.(в прошлом году-67%). Наблюдается отрицательная динамика результативности по сравнению с прошлым годом на 27%.

Победители и призеры муниципального этапа ВОШ в 2021 году

	Предмет
	Участник ФИО
	класс
	победитель
	призер
	учитель

	Русский язык
	Стрюкова Ксения
	3
	
	1
	Белоклокова О.В.

	Русский язык
	Сергушкина Карина
	3
	
	1
	Белоклокова О.В.

	Английский язык
	Шипилова Ульяна
	4
	
	1
	Сергушкина Е.Е

	Немецкий язык
	Стрюкова Ксения
	4
	
	1
	Сергушкина Е.Е

	Окружающий мир
	Авдонин Егор
	4
	
	1
	Сергушкина Т.Е.

	Всего 
	4
	
	
	5
	

	Литература
	Соболева Надежда
	7
	
	1
	Лихобаба Н.Г.

	Биология 
	Соболева Надежда
	7
	
	1
	Гемберг М.И.

	ОБЖ
	Бражкина Ульяна
	9
	1
	
	Бражкин Д.В.

	ОБЖ
	Аббезова Виктория
	8
	
	1
	Бражкин Д.В.

	Всего  
	4
	
	1
	3
	


    В 9 классе 3 отличника. Количество призеров  по предмету от общего количества отличников по классу составляет – 33%.

    В 11 классе общее количество отличников составляет 0. Количество призеров  по предмету от общего количества отличников по классу составляет -0%

   В 3 классе – 1 отличница Стрюкова Ксения. По каждому из выбранных предметов от общего количества отличников показатель составляет 100%.

  В 4 классе – 1 отличница Шипилова Ульяна. По каждому из выбранных предметов от общего количества отличников показатель составляет 100%.

         Мониторинг участия обучающихся в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников 

	год
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022

	Количество участников
	5
	
	9
	8
	6
	8
	9
	12
	6
	10

	победители
	1
	2
	1
	0
	1
	0
	0
	2
	3
	1

	призеры
	2
	4
	3
	5
	2
	1
	4
	5
	1
	3

	Результативность 
	60
	
	44
	63
	50
	13
	44
	58
	67
	40


За три последних года наблюдается отрицательная  динамика результативности  муниципального этапа  всероссийской олимпиады школьников.

Результативность участия школьников в районной олимпиаде  младших школьников          

	
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022

	Количество участников
	2
	1
	1
	3
	0
	1
	1
	1
	4

	Количество призеров
	2
	1
	1
	1
	0
	2
	1
	1
	4

	Количество предметов
	2
	1
	1
	2
	0
	2
	1
	1
	4

	Результативность 
	100%
	100%
	100%
	33,3 %
	0
	100
	100
	100
	100


Результативность участия  обучающихся  в региональном  этапе всероссийской олимпиады

	Предмет
	Участник ФИО
	класс
	победитель
	призер
	учитель
	год

	Математика
	Соболева Настя
	9
	
	1
	
	2013-2014

	Обществознание 
	Китова Александра
	9
	участие
	Колотухина Е.А.
	2020-2021

	Немецкий язык 
	Стрюков Саша
	9
	участие
	Сергушкина Е.Е.
	2020-2021

	ОБЖ
	Бражкина Ульяна
	9
	участие
	Бражкин Д.В.
	2021-2022


     По итогам Всероссийской олимпиады школьников:

           1. Руководителям МО провести содержательный анализ результатов муниципального этапа олимпиады на заседаниях и предоставить протоколы заседаний заместителю директора по УВР.

          2. Учителям-предметникам уделять особое внимание формированию общеучебных умений, навыков и способов деятельности обучающихся, проработать задания, которые предлагались учащимся на олимпиадах прошлых лет, рассмотреть ошибки, сложные моменты, чтобы на следующий год по данным вопросам у учащихся было меньше затруднений.

3. Условия для развития профессиональных компетенций педагогов

3.1. Методическая работа

Анализ методической работы МОБУ «Герасимовская СОШ» за 2023-2024 уч.год

Деятельность администрации школы была направлена на поиск эффективных методов стимулирования деятельности педагогических работников школы во всех направлениях деятельности ОО, соответствующих стратегии его развития.

Решением педагогического совета методическая работа в 2023-2024 учебном году была организована в рамках методической темы школы, выбор которой был обусловлен актуальными для школы проблемами и образовательными запросами педагогов школы, выявленными в результате диагностики профессиональных затруднений: «Реализация в практику  системно-деятельностного и компетентностного подходов, в условиях  реализации ФГОС».

Цель методической работы: повышение  качества образования через непрерывное развитие учительского потенциала, повышение уровня профессионального мастерства и профессиональной компетентности педагогов для успешной реализации ФГОС и воспитания личности, подготовленной к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире.  

Задачи:

– знакомить педагогов с достижениями педагогической науки и практики, с новыми педагогическими технологиями и методиками как средствами достижения нового качества образования;

– организовать систему методической работы с педагогами с целью развития педагогического творчества и самореализации инициативы педагогических кадров;

– формировать способность педагогов к рефлексивной деятельности как основу для анализа собственной педагогической деятельности и определения путей решения выявленных проблем;

– выявлять, обобщать и распространять передовой педагогический опыт обучения и воспитания по вопросам эффективной работы с одарёнными детьми.

Ведущие аспекты методической работы:

Аналитическая деятельность:

– мониторинг профессиональных и информационных потребностей учителей;

– изучение и анализ состояния результатов методической работы, определение направлений еѐ совершенствования;
– создание базы данных о педагогических работниках;

– выявление затруднений дидактического и методического характера в образовательном процессе;

– сбор и обработка информации о результатах учебно-воспитательной работы школы; – изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта.

Информационная деятельность:

– формирование банка педагогической информации;

– ознакомление педагогического коллектива с новинками методической литературы на бумажных и электронных носителях;

– создание медиатеки современных учебно-методических материалов;

– ознакомление педагогических работников с опытом инновационной деятельности учителей района и области.

Консультационная деятельность:

– организация консультационной работы для учителей - предметников по вопросам методической работы;

– организация консультационной работы учителей, участников различных конкурсов профессионального мастерства, конференций;

– популяризация и разъяснение программ развития образования федерального, регионального и муниципального уровня;

– консультирование педагогического коллектива школы по различным вопросам образования.

Организационно – методическая деятельность:

– изучение запросов, методическое сопровождение и оказание практической помощи учителям в период подготовки к аттестации, в межаттестационные и курсовые периоды;

– прогнозирование, планирование и организация повышения квалификации и профессиональной подготовки учителей, оказание им информационно-методической помощи в системе непрерывного образования;

– организация работы школьных предметных МО;

– методическое сопровождение подготовки учителей школы к проведению ЕГЭ, ОГЭ;

– подготовка и проведение научно-практических конференций, конкурсов и фестивалей профессионального педагогического мастерства;

– участие в организации и проведении конференций исследовательских работ учащихся школы.

Основные этапы работы по теме:

Ожидаемые результаты:

1. Владение учителями новыми теоретическими знаниями и педагогическими технологиями.

2. Рост профессионализма учителей и готовности решать задачи, поставленные перед школой.

3. Создание условий для самореализации учащихся и учителей в учебно-воспитательном процессе и их успешной социализации в современном обществе.

4. Повышение качества процесса обучения и воспитания учащихся.

В 2023-2024 учебном году основные усилия методической работы школы были направлены на достижение следующих целей и задач.

Задачи:

-Осуществлять координацию действий предметных МО по различным инновационным направлениям.

-Оказывать методическую помощь по составлению рабочих программ учебных дисциплин, элективных курсов, программ внеурочной деятельности;

-Эффективно использовать образовательные и воспитательные методики и технологии, связанные с внедрением новых образовательных стандартов.

-Поддерживать культурно-образовательные инициативы коллектива, осуществлять сопровождение исследовательской, проектной и инновационной деятельности, стимулировать творческую инициативу педагогов.

-Организовывать и осуществлять сопровождение аттестации педагогических кадров

Формы методической работы

-Педагогический совет

-Методический совет

-Методические объединения

-Методический семинар

-Обобщение опыта работы

-Открытые уроки

--Аттестационные мероприятия

-Организация и контроль курсовой системы повышения квалификации

-Предметные недели

-Педагогический мониторинг

Анализ методической работы по направлениям деятельности.

 1. Проведение педсоветов

Высшей формой коллективной методической работы всегда был и остается педагогический совет. Педагогический совет является органом самоуправления коллектива педагогов, на котором педагоги сочетают в себе функции объекта и субъекта административного внутришкольного управления в соответствии с закрепленными за каждым из них должностными полномочиями и обязанностями. Тематика проведения педагогических советов была актуальной и востребованной, соотносилась с поставленной проблемой школы.

Функции педсоветов реализовывались через осуществление планирования, регулирование качества образовательного процесса, развитие педагогического мастерства. К подготовке педсоветов, к выработке их решений привлекались учителя, что способствовало повышению их эффективности, созданию атмосферы заинтересованного обсуждения. Содержание педсоветов включало в себя изучение лучших традиционных и новых образцов педагогической деятельности по проблеме школы, аналитический материал всех образовательных областей, анализ применения педагогами имеющейся в школе компьютерной техники в учебном процессе, анализ использования учителями в практической деятельности современных педагогических технологий, обсуждение проблемных ситуаций, возникающих в ходе реализации ФГОС. Помимо аналитических материалов, включающих в себя результаты контроля по направлениям деятельности школы, вынесенным в тематику педсоветов, основной акцент был сделан на развитие творческой инициативы педагогов в решении актуальных задач и проблем, стоящих перед школой и определении перспектив роста педагогического и ученического коллективов. Решения педсовета в большинстве своем носили конкретный характер, соответствовали выводам и предложениям, содержащимся в выступлениях по обсуждаемым вопросам, определялись сроки и ответственные за исполнение решений.

 Выводы: Вопросы методической работы постоянно выносятся на педагогический совет, где принимаются решения, связанные, в том числе с организацией работы над единой методической темой, внедрением в практику достижений психолого-педагогической науки и передового опыта. На заседаниях педсоветов рассматриваются и решаются проблемы повышения профессионального мастерства учителей в тесной связи с результатами учебно-воспитательного процесса, заслушиваются выступления учителей с материалами из опыта работы. В школе сложилась система отбора проблем для изучения и подготовки педсоветов, учитывающая приоритетные направления деятельности педагогического коллектива и социального заказа.

Рекомендации: в новом учебном году необходимо активнее использовать нестандартные, новые формы проведения педсоветов, усилить их аналитический характер.

2.Работа методического совета школы

В условиях модернизации российского образования роль методической работы постоянно возрастает, т.к. особенно актуальной становится проблема использования новых педагогических технологий, приемов и форм обучения и воспитания. Ведущая роль в управлении методической работой в школе принадлежит методическому совету – совещательному и коллегиальному органу при педагогическом совете, который организует, направляет работу учителей, создает условия для развития их творчества. Методический совет в своей деятельности соблюдает Конвенцию о правах ребенка, руководствуется законами Российской Федерации, решениями Правительства РФ, органов управления образования всех уровней по вопросам учебно-воспитательной, методической, проектно-исследовательской деятельности. Состав ежегодно утверждается директором школы, работа Совета осуществляется на основе годового плана.

Методический совет координирует профессиональную деятельность всего педагогического коллектива школы.

Сегодня роль методической службы значительно возросла в современных условиях. Это связано с введением обновленных ФГОС, необходимостью создания наиболее благоприятных условий для развития личности ученика как индивидуальности, перехода от подчинения к сотрудничеству и партнерству в отношениях с коллегами, учащимися, а также с необходимостью рационально, оперативно и творчески использовать новые технологии обучения, современные методики, приемы и формы обучения.

Функции методического совета:

-реализует задачи методической работы, поставленные Программой развития школы и скорректированные на конкретный учебный год;

-направляет работу учителей-предметников;

-готовит и проводит внутришкольные семинары, педсоветы;

-анализирует и планирует формы работы с одаренными учащимися;

-содействует подготовке учителей к участию в конкурсах педагогического мастерства

Методический совет школы возглавляет заместитель директора по УВР –Гемберова Надежда Николанвна.

Руководители ШМО школы: 

Белоклокова Ольга Васильевна- руководитель ШМО учителей начальных классов

Лихобаба Наталья Геннадьевна- руководитель ШМО учителей гуманитарного цикла

Колотухина Елена Анатольевна- руководитель ШМО классных руководителей

Гемберг Марина Ивановна - руководитель ШМО учителей естественно-научного цикла.

Соболева Галина Владимировна-руководитель ШМО учителей математического цикла.

В 2023-2024 учебном году на заседаниях МС были рассмотрены следующие вопросы:

-Итоги методической работы за 2022-2023 учебный год, основные задачи на новый уч. год.

-Инструктивно-методические совещания.

-Утверждение учебных планов и программ, планов работы предметных МО на 2023-2024 уч.г.

-Разработка программы подготовки и проведения педсоветов.

-Организация и проведение предметных школьных и муниципальных олимпиад.

-Итоги мониторинга учебной деятельности по результатам четвертей и полугодий. ВСОКО

-Управление качеством образования в школе. Мониторинг уровня обученности обучающихся..

-Информация о ходе аттестации учителей.

-Подведение итогов аттестации учителей школы, анализ реализации системы курсовой подготовки.

  -Подготовка к итоговой аттестации в 9, 11 классах.

-Подведение итогов по самообразованию, самооценка профессионального развития учителей.

-Мониторинг учебной деятельности за год. Результативность работы МС.

-Обсуждение плана работы на 2023-2024 учебный год.

-Работа по новым ФГОС.

-Инновационная работа.

3. Работа ШМО

Главными звеньями в структуре методической службы школы являются школьные методические объединения (ШМО). В школе  функционирует 5 методических объединений учителей: естественно-научного, математического цикла; учителей гуманитарного цикла; учителей начальных классов, классных руководителей каждое из которых работает над своей методической темой, связанной с темой школы. В своей деятельности ШМО ориентируются на организацию методической помощи учителю.

Каждое методическое объединение имеет свой план работы, разработанный в соответствии с темой и целями и задачами методической службы школы. Целенаправленно ведется работа по освоению учителями современных методик и технологий обучения. Большое внимание уделяется формированию у учащихся навыков творческой  деятельности, развитию общеучебных навыков, сохранению и поддержанию здоровьесберегающей образовательной среды. В методических объединениях  проводится стартовый, рубежный и итоговый контроль по всем предметам.

        В методических объединениях каждый учитель работает над своей темой самообразования, с обобщенными результатами которой он знакомит своих коллег на заседаниях методических объединений. Кроме того,  в тематике заседаний МО  отражена единая методическая тема школы. Различные формы методической работы по повышению профессионального мастерства педагогических работников школы.

В этом учебном году в школе работали следующие МО:

-учителей начальных классов по проблемам: «Формирование профессиональной компетентности педагога начальной школы для качественной подготовки и обученности по ФГОС, формирование универсальных учебных действий учащихся и развитие детской одаренности»;

-учителей гуманитарного цикла по теме: ««Создание образовательного пространства, обеспечивающего успешность учащихся путем применения современных технологий»;

-МО учителей естественно-научного цикла, работающая по теме: «Совершенствование уровня педагогического мастерства, информационной культуры, компетентности учителей как средство обеспечения нового качества образования в условиях ФГОС»;

- МО классных руководителей по теме: «Профессиональная мобильность классного руководителя, как условие эффективности воспитания и развития конкурентоспособной личности»;

-МО учителей  математического цикла .

На заседаниях ШМО обсуждались следующие вопросы:

1. Утверждение плана работы и программ по учебному предмету.

2. Формирование функциональной компетентности на уроках и внеурочной деятельности

3. Анализ репетиционных и пробных экзаменов

4. Итоги адаптации учащихся 1,5,10 классов

5. О согласовании аттестационных материалов.

Работа всех ШМО была нацелена на введение новых стандартов образования. Серьёзное внимание было уделено подготовке к ЕГЭ: соответственно был составлен план работы ШМО, работы школы, на уроках много внимания уделялось заданиям различного характера, задания 2 части ЕГЭ прорабатывалась на дополнительных занятиях. 

Силами учителей и администрации проводилась стартовая, промежуточная и итоговая диагностика знаний и умений обучающихся.

Использование современных образовательных технологий в практике обучения является обязательным условием интеллектуального, творческого и нравственного развития учащихся. В педагогической деятельности каждого учителя должна быть использована педагогическая технология.

Все методические объединения работали удовлетворительно, каждым из них проведено 3-5 заседаний, на которых рассматривались как теоретические вопросы, так и практические, связанные с темой школы, с практикой обучения и воспитания школьников.

Традиционными видами работы ШМО являются предметные недели, интеллектуальные игры.

Выводы: Методическая тема школа и вытекающие из нее темы ШМО соответствуют основным задачам, стоящим перед школой; тематика заседаний отражает основные проблемы, стоящие перед педагогами школы; заседания тщательно подготовлены и продуманы;  выступления и выводы основывались на  анализе, практических результатах, позволяющих сделать методические обобщения. На заседаниях рассматривались  вопросы, связанные с  изучением  и применением новых технологий, большое внимание уделялось вопросам сохранения здоровья учащихся. Проводился анализ контрольных работ, намечались ориентиры  по устранению выявленных пробелов в знаниях учащихся. В рамках работы проводились открытые уроки, внеклассные мероприятия по предметам.  Успешно проводился стартовый, рубежный и итоговый контроль по русскому языку, математике и предметам по выбору. Обозначились проблемы: неумение некоторыми учителями-предметниками делать самоанализ урока, анализ своей педагогической деятельности за год; предметные недели были проведены не всеми ШМО.

Рекомендации:

1.Совершенствовать педагогическое мастерство учителей по овладению новыми образовательными технологиями.

2.Продолжать выявлять, обобщать и распространять опыт творчески работающих учителей.

3.Разнообразить формы проведения заседаний  ШМО (круглый стол, творческий отчет, деловые игры, семинары-практикумы).

4.Всем руководителям ШМО в следующем учебном году спланировать и провести предметные недели.

4. Методическая работа по повышению профессионального мастерства педагогов

Были выбраны различные формы для повышения профессионального мастерства педагогов: семинары, методическая учеба, методические совещания, открытые уроки и внеурочные занятия, мастер-классы, обмен опытом работы, индивидуальные беседы по организации и проведению уроков.   

   Было организовано взаимопосещение уроков вновь прибывшего специалиста Сергушкиной Т.Е.(учитель начальных классов)  учителем –наставником Кругловой  Е.Н. Все это способствовало повышению профессионализма учителя начальных классов, овладению методами обучения и различными приемами работы по формированию УУД.     

Педагог Сергушкина Т.Е. тщательно готовилась к урокам, используя современные приёмы и методы работы. Велась работа над темой самообразования «Развитие познавательных способностей в начальной школе в рамках реализации ФГОС». Совместно с учителем - наставником Сергушкина Т.Е. следила за новинками методической литературы по предмету, пользуется Интернет- ресурсами для качественной подготовки к урокам. 

 Как результат кропотливой работы вновь прибывшего специалиста качество знаний по предметам в 4 классе составляет 77 %. В этом году ученик 4 класса Авдонин Егор стал призером муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников «Звездные ступеньки» по предмету  окружающий мир.

 В течение 2023-2024 учебного года педагог приняла участие в семинарах для молодых специалистов, со стажем до 3 лет на региональных стажировочных площадках. 

Прошла обучение по следующим программам: 

-  ФГАОУ ДПО «Академия Минпросвещения России» по программе «Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в работе учителя», 36 часов, 

-ГБПОУ «Педагогический колледж им. Н. К. Калугина» г. Оренбурга по ИОМ научно-методические и организационно-практические аспекты ФГОС НОО 36 часов

Вывод. Период адаптации вновь прибывшего специалиста проходил успешно. Ему оказывалась помощь администрацией школы, руководителем ШМО и педагогом-наставником в вопросах совершенствования теоретических знаний, повышения профессионального мастерства.

В 2024-2025 учебном году целесообразно продолжить консультационную работу с педагогом учителя-наставника, членов МО, администрации школы.

Задачи на следующий учебный год:

- направить работу на изучение и практическое применение эффективных приёмов   и методов в организации учебной деятельности; 

-уделить внимание работе над темой самообразования

Профессиональные достижения 

Участие педагогов школы в конкурсах в 2023-2024 учебном году

	ОО
	Ф.И.О. педагога
	Название конкурса
	Уровень конкурса

(муниципальный)
	Уровень конкурса

(региональный )
	Уровень конкурса

(всероссийский)
	результат

	1
	Гемберг Марина Ивановна
	«Учитель Оренбуржья-22»
	+
	
	
	Участник 

	2 
	Ганина В.А.
	Муниципальный этап XV Всероссийского конкурса профессионального мастерства педагогов «Мой лучший урок»
	+
	
	 
	 Призер

	3 
	Жабина Э.Р.
	Муниципальный этап XV Всероссийского конкурса профессионального мастерства педагогов «Мой лучший урок»
	 +
	 
	 
	 Призер 

	4
	Гемберг Марина Ивановна
	Большой этнографический диктант
	
	
	+
	Сертификат 

	5
	Сергушкина Елена Евгеньевна
	Всероссийский педагогический творческий конкурс «По струнам детской души..» от РОСТ (Центр профессионального и личного развития», тема работы: Я учитель (аналитическое эссе)
	
	
	+
	Призер

	6
	Сергушкина Елена Евгеньевна
	IX Всероссийский конкурс, посвященный Дню победы в ВОВ «Салют, Победа» от Всероссийского центра гражданских и молодежных инициатив «Идея» Рук проекта.
	
	
	+
	Диплом 2 степени

	
	
	
	
	
	
	


Также Сергушкина Е.Е. и Гемберг М.И являются является экспертами по проверке работ ОГЭ по иностранному языку и биологии.

Повышение квалификации и категорийности педагогических кадров.

В ходе внутришкольного контроля проведен анализ перспективного плана-графика аттестации, аттестационных материалов педагогов, плана методической работы по аттестации.

В школе ведется мониторинг награждения педагогов, так педагоги школы награждены следующими наградами: 

1. Награждение

- Почетный работник в сфере общего образования-2(Голикова Т.И., Сергушкина Е.Е.)

-Почетная грамота министерства образования РФ -2 (Голикова Т.И., Сергушкина Е.Е.)

- Почетная грамота Министерства образования Оренбургской области - 7

- Грамота администрации Новосергиевского района- 3

- Премия главы администрации Новосергиевского района- 2

-Благодарственное письмо  администрации Новосергиевского района-4 

- Почетная грамота Новосергиевского ОО -11

- Грамота Новосергиевского ОО -13

- Благодарность Новосергиевского ОО -10

- Доска Почета Новосергиевского РОО -10

В школе имеется перспективный график награждения, с учётом достижений педагогов

Распределение педагогов МОБУ «Герасимовская  СОШ» по стажу работы на 2023-2024 учебный год

	Стаж работы
	От 0-до 3 лет
	 От 4-до 7 лет
	От 7- до 10 лет
	От 11-до 15 лет
	От 16 до 20 лет
	Более 20 лет
	Более 30 лет (работающие пенсионеры)

	
	0
	1
	0
	0
	3
	3
	9 из них 5пенсионеров 



	

	Кол-во педагогов с высшим образованием: имеют высшее педагогическое образование-12; имеют среднее специальное образование- 3 ; не имеют специального образования – нет.


Уровень квалификации педагогов:

	Всего учителей (включая руководящих работников, преподающих предмет)
	Количество учителей 1-4 классов, имеющих квалифицированные категории
	Количество учителей 5-11 классов, имеющих квалификационные категории

	1-3(4) кл.
	5-11 кл.
	высшая 
	первая
	вторая
	% учителей, имеющих квалификационные категории
	высшая 
	первая
	вторая
	% учителей, имеющих квалификационные категории

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	11
	6
	9
	 0
	100
	6
	10
	 -
	100


Из таблицы видно, что процент учителей, имеющих категорию ( начальные классы-100%), процент учителей предметников по школе-100%.

	Наличие квалификационной категории
	На начало 2021-2022 учебного года
	На конец2021-2022 учебного года

	
	кол-во
	%
	кол-во
	%

	Общее количество педработников:
	16


	100%
	16
	100%

	Имеют высшую и 1 категории,
	16
	100%
	16
	100%

	из них:
	
	
	
	

	аттестованы на высшую категорию
	6
	37%
	6
	37%

	аттестованы на первую категорию
	10
	63%
	10
	63%

	аттестованы на соответствие занимаемой должности
	-
	-
	-
	-

	не имеют квалификационной категории
	0
	0%
	0
	0%


Данные  таблицы подтверждают повышение уровня квалификации педагогических кадров школы. Все педагогические работники прошли аттестацию.

Анализ основных проблем и затруднений, выявленных в ходе аттестации.

100% педагогических работников школы успешно прошли аттестацию.

Как слабые позиции в профессиональной деятельности педагогов можно отметить следующие критерии, по которым при экспертизе набирается невысокий балл:

-разработка собственного сайта;

-участие в профессиональных конкурсах.

Курсовая подготовка и профессиональная переподготовка педагогов МОБУ «Герасимовская  СОШ»за 3 года:

	Предмет
	2020
	2021
	2022
	Предварительный заказ на курсовую подготовку на 2023 год

	Начальные классы
	2
	
	2
	

	Русский язык и литература
	1
	1
	2
	

	Математика
	1
	
	1
	1

	Физика
	
	
	
	1

	Информатика
	
	
	1
	

	География
	
	
	2
	

	Биология
	
	
	1
	

	Химия
	
	
	1
	

	Английский язык
	
	
	1
	

	Немецкий язык
	
	1
	
	

	История и обществознание
	1
	
	
	1

	Физическая культура
	
	1
	
	

	Технология
	
	1
	1
	

	ОБЖ
	1
	
	1
	

	Администрация
	2
	1
	2
	

	Музыка
	
	
	1
	


В связи с введением новой формы аттестации педагогов и повышением требований к уровню профессиональной подготовки педагогов и к количеству часов курсов повышения квалификации был проведен мониторинг повышения квалификации педагогов школы – подсчитаны суммарное количество часов курсовой подготовки каждого педагога за последние 3года.

 Выводы: 100% учителей, запланированных на повышение квалификации, прошли курсовую переподготовку.

Рекомендации: мотивировать учителей на непрерывное повышение педагогического мастерства; в начале учебного года предоставить список сайтов в Интернете, где предлагают дистанционное обучение; обеспечить выполнение плана повышения квалификации через курсы в ФГБОУ ВО «ОГПУ», ФГБОУ ВО «ОГУ», МО Оренбургской области ФГБОУ  Педагогический колледж им Н.В. Калугина и др.

5.   Инновационная деятельность МОБУ «Герасимовская СОШ».

    В соответствии с приказом министерства образования Оренбургской области от 17.09.2021 №01-21/1502 «Об организации работы по повышению функциональной грамотности», в рамках реализации национального проекта «Образование», приказом районного отдела образования от 17.09.2021 № «Об организации работы по повышению функциональной грамотности», приказа школы «Об организации работы по повышению функциональной грамотности» в образовательном учреждении был проведен комплекс мероприятия по повышению функциональной грамотности обучающихся.

Ответственным по вопросам формирования функциональной грамотности обучающихся в МОБУ «Герасимовская СОШ» был назначен заместитель директора по УВР Гемберова Н.Н., также были назначены следующие ответственные педагоги по направлениям: математическая грамотность –Соболева Г.В., естественнонаучная грамотность –ГембергМ.И., читательская грамотность –Лихобаба Н.Г., глобальные компетенции – Сергушкина Е.Е, финансовая грамотность – Колотухина Е.А., креативная грамотность-Гемберова Н.Н.

Повышение квалификации педагогов  МОБУ «Герасимовская СОШ»

	№
	Ф.И.О.
	Направление
	Преподаваемый предмет

	1
	Соболева Г.В.
	Школа современного учителя. Развитие математической грамотности , 2022
	Математика 

	2
	Жабина Э.Р.
	Школа современного учителя. Развитие читательской грамотности, 2022
	Русский язык, литература

	3
	Бражкин Д.В.
	Школа современного учителя. Развитие естественно-научной грамотности, 2022
	География, ОБЖ

	4
	Дойчева А.П.
	Совершенствование предметных и методических компетенций педагогических работников (в том числе в области формирования функциональной грамотности) в рамках реализации федерального проекта "Учитель будущего", 2020 г. 
	Математика 

	5
	Лихобаба Н.Г.
	Совершенствование предметных и методических компетенций педагогических работников (в том числе в области формирования функциональной грамотности) в рамках реализации федерального проекта "Учитель будущего", 2020 г.
	Русский язык, литература

	6
	Ганина В.А.
	Функциональная грамотность: развиваем в средней и  старшей школе. Модуль читательская конференция 2021
	Русский язык, литература

	7
	Белоклокова О.В.
	Функциональная грамотность: развиваем в начальной школе. Модуль «Математическая грамотность», 2021
	Учитель начальных классов

	8
	Сергушкина Е.Е.
	Семинар Функциональная грамотность: развитие и диагностика от «ЯКласс» 2022г
	Учитель иностранных языков


Методическое сопровождение педагогов в ОУ по реализации плана функциональной грамотности

В образовательной организации сформирован единый алгоритм организационно-методического сопровождения и оценки функциональной грамотности, скорректирован школьный план методического сопровождения в части формирования и оценки функциональной грамотности, проведено заседание ШМО с разбором заданий, взятых из платформы «РЭШ». Обеспечено участие учителей-предметников на заседаниях РМО, районных семинарах (Герасимовская СОШ 11.02.22, НСОШ №4, НСОШ №1 12.04.2022), региональных семинарах (конференция от 24.11.2021). Все педагоги, преподающие во 2-9 классах, зарегистрированы на платформе «Российская электронная школа».

Работа в МОБУ «Герасимовская СОШ» по формированию функциональной грамотности во внеурочной деятельности организована в виде просмотра онлайн-уроков финансовой грамотности на платформе «Дни ФГ». Ответственное лицо - заместитель директора по ВР Колотухина Е.А.

	Месяц
	Количество просмотров
	Классы

	октябрь
	3
	8-9

	ноябрь
	4
	8-9

	декабрь
	3
	8-9


  Методические семинары, педагогические советы в ОУ по функциональной грамотности

	Тема семинара, педагогического совета
	Выступающие
	Тема выступления
	Количество участников семинара (кол-во человек, % от общего кол-ва педагогов)

	Функциональная грамотность
	Директор, Зам директора по УВР Учителя- предметники
	Формирование функциональной грамотности Функциональная грамотность по предметам 
	17 / 100% 

http://gerasimowka.ucoz.ru/index/meroprijatija/0-240 


В процессе реализации плана мероприятий по формированию функциональной грамотности, учителями проводились уроки с применением упражнений из электронного банка тренировочных заданий непосредственно на уроках.

 За 2 четверть таких уроков проведено 5, в том числе с посещением администрации школы . http://gerasimowka.ucoz.ru/load/seminar_po_funkcionalnoj_gramotnosti/1-1-0-206 Уроки размещены на сайте школы.

	Класс 
	предмет
	Кол-во
	учитель

	4
	Математика
	1
	Сергушкина Т.Е.

	5
	Русский язык
	1
	Жабина Э.Р.

	7
	Русский язык
	1
	Лихобаба Н.Г.

	10
	Литература
	1
	Жабина Э.Р.

	6
	Литература 
	1
	Ганина В.А.


Сайт МОБУ «Герасимовская СОШ»  постоянно пополняется и обновляется в соответствии с требованиями для информирования участников образовательного процесса (обучающихся, родителей, педагогов), и содержит актуальную и полную информацию по вопросам формирования функциональной грамотности. Ссылка на раздел http://gerasimowka.ucoz.ru/index/funkcionalnaja_gramotnost/0-236 

Работу по формированию функциональной грамотности за 2021-2022 уч. год можно признать удовлетворительной.

 Проблемы, с которыми столкнулись педагоги при реализации плана по функциональной грамотности:

1.Недостаточное участие педагогических работников школы в конкурсах по функциональной грамотности

2.Слабая включенность обучающихся в конкурсы, олимпиады по функциональной грамотности

3.Не  всеми педагогами пройдены курсы повышения квалификации по функциональной грамотности.

Задачи на 2024-2025 учебный год

1.Создать  условия для профессионального самосовершенствования педагогов. Активизировать участие в конкурсах.

2.Продолжить повышать квалификацию по функциональной грамотности через курсовую подготовку.

Выводы:

     Главное в методической работе – оказание реальной действенной помощи учителям. Методическая тема школы соответствует основным задачам, стоящим перед школой. Все учителя школы через участие в работе предметных ШМО вовлечены в методическую систему школы. Тематика заседаний методического совета, ШМО и педагогических советов отражает основные проблемные вопросы, которые стремится решать педагогический коллектив школы.  В основном поставленные задачи методической работы на 2023-2024 учебный год были выполнены.

    Профессиональный уровень учительского коллектива стабилен. Анализ качественного состава педагогического коллектива основной и средней школы показал положительную динамику роста профессионального уровня учителей. Но вместе с положительными моментами в методической работе школы есть проблемы, на которые в новом учебном году необходимо обратить особое внимание. Не на должном уровне идёт работа по проектно-исследовательской деятельности в начальном и среднем звене, отсутствуют результаты олимпиад по предметам математического цикла.

    Школа  немыслима, если сами педагоги не ориентируются на достижение высоких личных, профессиональных и иных достижений. Учитель, ориентированный на достижения, является примером для учеников и доказательством состоятельности методов его работы. Поэтому задачей школы является поддержание мотивационной среды, которая способствует укреплению позитивного настроя педагогов на работу, поддержанию у них желания вносить в свою деятельность необходимые для развития образовательного учреждения изменения, совершенствовать свою психолого-педагогическую и предметную компетентность.

Выводы, предложения, задачи 

Методическая тема школы и темы методических школьных объединений соответствовали ключевым направления развития региональной системы образования и основным задачам, стоящим перед школой. Тематика заседаний школьных объединений отражала основные проблемные вопросы, стоящие перед коллективом школы.

В течение года отмечался небольшой рост активности педагогов, их стремление к творчеству, возрастающее желание участвовать в инновационных процессах. 

Поставленные перед методической службой школы задачи в основном выполнены.

В ходе анализа методической работы в 2023-2024 учебном году выявлены аспекты, на которые необходимо обратить внимание. Помимо недочетов, указанных в соответствующих разделах аналитической справки, в качестве западающих моментов можно назвать также низкий уровень участия обучающихся в олимпиадах, конкурсах, невысокая результативность участия, слаборазвитую систему проектно-исследовательской деятельности, сравнительно малую долю педагогов, участвующих в профессиональных конкурсах, олимпиадах, имеющих публикации.

С учетом проделанного анализа в новом учебном году необходимо:

- продолжить работу по совершенствованию педагогического мастерства учителей по овладению новыми образовательными технологиями;

- более четко планировать «зоны ответственности» и распределять нагрузку между членами как методического совете в целом, так и конкретных методических объединений;

- при согласовании планов работы методических  объединений, творческих групп педагогов особое внимание уделить вопросам работы с одаренными и высокомотивированными обучающимися, планированию участия в научно-практических конференциях, олимпиадах и т.д.; организовать систематическое сопровождение участия обучающихся, проявляющих способности в олимпиадах и конкурсах;

- активизировать участие педагогов в реализации приоритетных направлений развития школы, мотивировать педагогический коллектив к участию в мастер-классах, семинарах, конференциях, Интернет-проектах, а также профессиональных конкурсах;

- привести в систему работу по выявлению, обобщению, распространению передового педагогического опыта творчески работающих педагогов, методическое сопровождение работы с молодыми и вновь принятыми специалистами.

 -создание условий для успешной реализации новых ФГОС НОО и ООО

- активизировать работу школьного сайта

Рекомендации на 2024-2025 учебный год

1.Администрации школы:

1.1. Продолжить работу по созданию необходимых условий для работы по введению  ООП начального, основного и реализации среднего общего образования в контексте ФГОС .

1.2. Создать условия для эффективного прохождения учебного плана, поддерживать обучение с использованием дистанционных образовательных технологий и расширить возможности дополнительного образования.

1.3.Совершенствовать систему оценивания образовательных достижений, уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов.

1.4. Разработать и реализовать комплекс мер по повышению качества образовательных услуг: нормализация учебной нагрузки, усиление направленности образовательных программ на их практическую ориентированность.

2.Педагогам-предметникам:

2.1. Использовать информационные технологии в изучении отдельных предметов и в работе над межпредметными проектами.

2.2. Совершенствовать методы работы с высокомотивированными и одаренными детьми.

2.3. Провести детальный анализ результатов промежуточной аттестации по предметам с целью рационализации рабочих программ на 2024-25 учебный год.

2.4. Разработать рабочие программы по предметам на 2024-25 учебный год в срок до 30.08.2024, в тематическом планировании учесть рабочую программу воспитания и электронные образовательные ресурсы.      

  Комплексная безопасность школы

      Комплексная безопасность школы - это совокупность мер и мероприятий по обеспечению безопасного функционирования и  готовности сотрудников и учащихся к рациональным действиям в чрезвычайных ситуациях, которая ведется по контролю соблюдения требований охраны труда, правил техники безопасности. Безопасность школы включала пожарную, электрическую, взрывоопасность, опасность. Реализация вышеперечисленных работ осуществлялась в школе по защите здоровья и сохранения жизни, соблюдении техники безопасности учащимися и работниками школы, обучении учащихся методам обеспечения личной безопасности и безопасности.

В ходе работы проводились инструктажи по технике безопасности (далее ТБ), охране труда (далее ОТ) учащимися и работниками школы, эвакуации в ЧС, велись беседы  по профилактике безопасности жизни. На сайте школы имеется информация для родителей и учащихся школы по правилам безопасности в различных жизненных ситуациях.

В начале учебного года была проведена проверка комиссии по ОТ доку​ментации по тех​нике безопасно​сти во всех учебных кабинетах, столовой, спортивном зале. 

     Сформированы нормативно-правовые документы  в папке № 1 «Законодательные и нормативные акты по антитеррористической защищённости (Российской Федерации,  региональные, муниципальные) и папка № 2 «Нормативные документы по организации антитеррористической работы (школьные).

       Следует отметить, что в течение учебного отслеживалось состояние территории школы, запасные эвакуационных выходы, проверялось состояние электрощитов, огнетушителей, обеспечивался  предварительный  контроль  мест  проведения массовых мероприятий на территории и в здании школы, проводились  учебные  занятия  по  безопасности  дорожного движения среди учащихся

         Для работы в случае ЧС природного, техногенного и криминогенного характера имеются инструкции по действиям персонала на все возможные чрезвычайные ситуации. Разработана схема оповещения педагогических работников в нерабочее время о ЧС природного и техногенного характера.

Вывод. 

     Отрабатываются действия сотрудников школы и учащихся школы  в случае ЧС, соблюдается контроль пропускного режима, ведется работа по техническому обслуживанию технических средств охраны, пожарной сигнализации, соблюдаются нормы охраны труда, здоровья работников и обучающихся, профилактика травматизма. 

Работа по охране труда. Согласно ст. 209 ТК РФ охрана труда– система сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности. Она направлена на предотвращение травматизма в школе, повышение ответственности за жизнь и здоровье детей и работников школы, обеспечение антитеррористической  безопасности и безопасности школьных перевозок, организацию гражданской обороны и соблюдение СанПиНа. 

       В школе разработано и утверждено положение о системе управления охраной труда, проведена  проверка о готовности учебных кабинетов к осуществлению учебно-воспитательного процесса, соблюдения правил охраны труда, санитарно-гигиенических норм. Имеется соглашение по охране труда. Сергушкин Н.А., ответственный за административно-хозяйственную часть, проводил общий технический осмотр здания и сооружений на соответствие безопасной эксплуатации, вел журнал с сопроводительными актами проверки (2 раза в год), доукомплектовывал  медицинские аптечки на рабочих местах (в спортивном зале, кабинете технологии, кабинете биологии, химии, школьной столовой). Проводилась проверка кабинетов повышенной опасности на предмет соблюдения требований техники безопасности, проверка заполнения журналов и проведения инструктажа с учащимися, состояния охраны труда в школьной столовой и в спортивном зале. Работники школы обеспечены спецодеждой, чистящими и моющими средствами, о чём сделаны соответствующие записи в личных карточках учёта. В школе имеется журнал учёта инструкций по охране труда с присвоением порядкового номера. Инструкции, выданные каждому работнику под роспись, размещены на рабочих местах. На всех учащихся заполнен листок здоровья в классных журналах. Своевременно проводятся инструктажи с учащимися при организации мероприятий.

     В школе имеются акта периодических испытаний гидравлического испытания  отопительной системы. На каждом этаже имеется план эвакуации. Ежеквартально проводится анализ травматизма среди учащихся и работников школы. В целях предотвращения травматизма детей своевременно проводятся инструктажи ответственными лицами, во время проведения спортивно – оздоровительных мероприятий, проведен комплекс мер по обеспечению безопасности. Школа оснащена автоматической системой пожарной сигнализации и оповещения людей о пожаре, поддерживает их исправность, регулярно проводит их техническое обслуживание. Первичные средства пожаротушения находятся в исправном состоянии и в необходимом количестве. Ежегодно выполняются мероприятия по проверке и перезарядке огнетушителей. По ОТ имеется специальная оценка условий труда, паспорт безопасности, паспорт дорожной безопасности, здание школы оборудовано системой видеонаблюдения.

     За 2023-2024учебный год несчастных случаев с работниками и учащимися школы не зафиксировано. 

     В 2024-2025 учебном году продолжить решать вопросы охраны труда и безопасности образовательного процесса по предупреждению травматизма и несчастного случая с работниками и учащимися школы, обеспечивая надлежащее функционирование системы управления охраной труда.

    Обеспечена безопасность подвоза детей, который осуществлялся ежедневно с сопровождающими учителями в школу, из школы и на районные мероприятия. Школа в 2018 году была обеспечена новым транспортным средством, которое соответствует требованиям ГОСТ, допущено к эксплуатации, оборудовано тахографом, системой Глонасс. В школе имеется необходимая нормативно-правовая база по подвозу детей, назначен ответственный специалист в лице Бражкина Д.В.., который в 2016 году получил дополнительное профессиональное образование на базе Ташлинского техникума с присвоением квалификации ответственного за обеспечение безопасности дорожного движения,  аттестацию на право занимать соответствующую должность. Заключен договор с районной больницей  по проведению предрейсового и послерейсового осмотра. 

Совершенствование питания школьников

     Финансирование организации питания осуществляется в рамках исполнения программы «Развитие системы образования в Новосергиевском районе». В школе организовано горячее питание для всех учащихся 1-11 классов (86 учащихся) в соответствии с двухнедельным меню, утвержденным начальником РОО, начальником Юго-Западного территориального отдела Управления Роспотребнадзора по Оренбургской области Г.А. Невлер, начальником РОО Н.В.Стародубцевой, руководителем предприятия, обеспечивающего школьное питание. 

    Организация питания обучающихся в школе  осуществлялась в соответствии с требованиями СанПиНа 2.3/2.4.3590-20, Положения о бракеражной комиссии и общественной комиссии школы, приказа   "О бракеражной комиссии", приказа "Об организации питания учащихся 1-11 классов в 2023-2024 учебном году". Ответственным за питание назначена Лихобаба Н.Г., заместитель директора.

    В школе разработана и утверждена нормативно-правовая база по организации питания, имеется стенд по правильному питанию, технологические карты приготовления блюд, сертификаты на продукты. При составлении меню для школьников учитывалось разнообразие блюд, их биологическая ценность. В рацион питания включены молочные блюда, мясо, рыба, макаронные изделия, овощи, хлеб, хлебобулочные изделия, крупы.  

    Охват горячим питанием школьников составил в 2023-2024 учебном году 86 учащихся- 100% от общей численности учащихся, от второго  горячего питания обучающиеся отказались по причине повышения стоимости завтрака и обеда. В сравнении за три последних года  охват 2-х разовым питанием   снизился на 25 %  по причине повышения стоимости завтрака и обеда.

Ежедневно в течение учебного года выплачивается компенсация на каждого ученика 5-11кл. в размере 12,59 рублей (областной бюджет – 8 рублей, местный – 4,59 рублей).

   По поручению Президента РФ с 1 сентября 2020 года для обучающихся начальной школы организовано бесплатное горячее питание (для 1 смены - завтраки, для 2 смены- обеды). Стоимость питания на 1 учащегося начальной школы -64 руб.63 коп из федерального, регионального и муниципального бюджетов.            

    Дополнительным бесплатным двухразовым горячим питанием охвачены обучающихся с ОВЗ, осваивающие программы начального общего, основного общего, среднего общего образования от общего числа заявлений, поданных родителями (законными представителями), на получение их детьми с ОВЗ бесплатного двухразового питания базовой стоимости .

    В школе имеется столовая на 200 посадочных места, горячий цех, обеденный зал, моечная, складское помещение. Все помещения достаточно оборудованы. Обеспечение пищевыми продуктами и продовольственным сырьем осуществляется согласно договорам, заключенным с поставщиком  МУП  «Новосергиевка  АКВА».

     Столовая полностью укомплектована необходимой посудой. Мытье и дезинфекция производятся с соблюдением всех норм санитарно-гигиенического режима.

    Перед входом в помещение столовой для мытья рук учащимися организовано специальное место. Персонал столовой всегда встречает детей доброжелательными улыбками и всех детей знает по именам. 

    Для питания учащихся отведены 3 перемены по 15 минут. Питание осуществляется в соответствии с графиком. 

     В школе организован правильный в соответствии со всеми требованиями режим уборки.    Мытье и дезинфекция производятся с соблюдением  норм санитарно-гигиенического режима, используются средства дезинфекции. 

     В целях пропаганды здорового питания в школе реализовалась «Целевая программа по организации питания учащихся на 2023-2025 учебный год» по вопросам формирования культуры здорового и безопасного образа жизни, в том числе культуры здорового питания. Классными руководителями и ответственной за школьное питание в 1-11 классах рамках программы проводились классные часы и мероприятия.

     В школе имеется план охвата горячим питанием, план мероприятий по выполнению районной целевой программы «Совершенствование питания»,  план работы общественного совета по питанию  и бракеражной комиссии, система мероприятий по улучшению питания и соблюдению санитарно-гигиенических норм. Ведётся журнал учёта детей, посещающих школьную столовую, за который отвечала помощник повара. У повара имелись журналы по питанию согласно требованиям СанПиН.

    В школе созданы  бракеражная комиссия  и общественный совет по питанию.
    Бракеражная комиссия осуществляла работу в целях усиления контроля за качеством приготовления пищи в столовой школы, весом отпускаемых с пищеблока блюд для учащихся и соблюдения СанПиНа при организации горячего питания, контроля оценки качества готовых блюд и гигиенического состояния пищеблока, ассортимента блюд, проверке качества  веса отпускаемых блюд с записью в бракеражном журнале. Выдача готовой пищи осуществляется только после снятия пробы. 

     Общественный совет по питанию  осуществлял работу по контролю за организацией и качеством питания учащихся и осуществлял ежемесячный контроль за работой столовой и качеством питания. Справки по итогам проверок предоставлялись в администрацию школы для информирования педагогического коллектива и родительского комитета.
     Классными руководителями в течение учебного года проводилась просветительская работа среди учащихся по формированию представления о необходимости заботы о своём здоровье, важности правильного питания, как составной части сохранения и укрепления здоровья. 
Вопрос организации питания  рассматривался на педагогическом совете, совещаниях при директоре и на оперативных планерках с педагогическим коллективом. В беседах по правильному питанию принимал участие фельдшер участковой больницы.

     Администрация школы внимание уделяла состоянию материально-технической базы пищеблока на предмет ее соответствия санитарно-гигиеническим требованиям.

    В учебном году проводился текущий ремонт  школьного пищеблока, производственных помещений, обеденного зала.  По мере необходимости проводилось обновление кухонного инвентаря, посуды и приборов.

      Ежедневно в обеденном зале вывешивается утверждённое директором школы меню, в котором указываются названия блюд, их объём (выход в граммах), пищевая ценность и стоимость, также ежедневно повара оставляли контрольное блюдо и пробы приготовленных блюд.

    Соблюдение норм хранения продуктов и калорийности питания контролируется Новосергиевским отделением филиала ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии» в Оренбургской области в г.Сорочинске, Сорочинском, Красногвардейском, Новосергиевском, Ташлинском районах» согласно договора согласно «Программе производственного контроля».  

     Организация обслуживания учащихся в обеденном зале осуществляется путем предварительного накрытия столов работниками столовой. 

     Пища принимается только в обеденном зале, за столами и не выносится из столовой. В обеденном зале находится и следит за порядком дежурный учитель.  

     Вывод: Режим работы в школе соответствует нормам СанПиНа и направлен на сохранение и укрепление здоровья учащихся.

     Не смотря на положительную динамику в организации школьного питания,  имеются недостатки:

- Помещение школьной столовой имеет маленькую площадь, недостаток необходимых помещение, , что является нарушением требований СанПиН 2.3/2.4.3590-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного питания населения".
 

Информатизация образовательного процесса.      Анализ реализации и развития Информатики и ИКТ 

в МОБУ «Герасимовская СОШ» в 2023-2024 учебном году

Внедрение средств информационных технологий и Интернет демонстрирует желание обеспечить современный уровень преподавания, и, следовательно, дает основание надеяться на высокое качество обучения. Школа с хорошим техническим оснащением более привлекательна для родителей, заботящихся об образовании своих детей, т. к. владение информационными технологиями становится сегодня базовым требованием для выпускника школы. Информационные технологии не только меняют формы и методы учебной работы, но и существенным образом трансформируют и обогащают образовательные парадигмы. Насыщение учебных заведений компьютерной, мультимедийной техникой, повышение пользовательского уровня учителей сегодня является мощным стимулом для перевода образования в новое качество. Появляется реальная возможность перейти от разговоров об информатизации и частного опыта внедрения мультимедийных технологий в образовательный процесс отдельными педагогами к практическому созданию единого информационного пространства школы.
В начале учебного года планировалась реализации следующих целей и задач в области освоения и внедрения в учебно-воспитательный процесс информационно-коммуникационных технологий.

Цель: Повышение качества образования через совершенствование информационной культуры всех участников образовательного процесса и активное использование информационных ресурсов и компьютерных технологий в обучении и управлении образованием

Задачи:

1. совершенствовать управленческую деятельность на основе использования АИС;

2. обеспечить технологический и практический уровни ИКТ-компетенции сотрудников школы;

3. повысить эффективность использования имеющихся информационных и технических ресурсов в учебных кабинетах;

4. создать единую базу данных об использовании ИКТ в образовательном процессе педагогами школы;

5. актуализировать работу сайта школы,

6. повысить уровень ИКТ-компетентности обучающихся,

7. обеспечить участие учителей и обучающихся в он-лайн конференциях, дистанционных анкетах, конкурсах, курсах повышения квалификации, олимпиадах.

В 2023-2024 учебном году педагогический коллектив школы продолжил работу по внедрению ИКТ в образовательный процесс. Информатизация образовательного процесса осуществляется по нескольким основным направлениям:

1. В образовательной области:
предоставление всем участникам образовательного процесса возможности обучения современным информационным технологиям, как необходимому минимуму для участника информационного обмена в современном обществе;

предоставление всем участникам системы образования возможностей обмена информацией посредством электронной почты,

онлайн-встреч или конференций через Интернет в целях организации и осуществления внутрирайонных и межрегиональных связей посредством он-лайн платформе Сферум

дальнейшее заполнение электронных журналов, работа с порталом «Зачисление в образовательное учреждение»;

2. В области поддержки школьного образования:
повышение квалификации педагогов в области ИКТ;

проведение педагогической конференции: использование компьютерных технологий исредств сети ИНТЕРНЕТ учителями разных циклов при подготовке к ЕГЭ и ОГЭ; 

индивидуальное консультирование педагогов по техническому и методическому использованию ИКТ; 

участие в различных исследованиях: (функциональная грамотность), мониторингах, проверочных работах (ВПР) посредством личного кабинета на портале ФИСОКО это – всероссийская система, позволяющая проходить подготовку перед государственными экзаменами. Цель существования проекта – помощь преподавателям перед проведением ГИА и ЕГЭ.

участие в дистанционных образовательных программах, дистанционных олимпиадах и конкурсах. 

3. В управленческой области: 

электронный документооборот 

сбор и обработка статистических данных о состоянии педагогического процесса в образовательном учреждении 

4. В области развития цифровой образовательной среды школы:

установка и обслуживание компьютеров всех школьных администраторов и учителей для подготовки документов, ведения делопроизводства в электронном виде, оперативного общения со специалистами УО, руководителями различных организаций и учреждений; 

организация работы класса в Точке Роста; 

повышение доступности устройств и мультимедийных проекторов для подготовки и использования на уроках учителями;

проведена аттестация соответствия системы требованиям безопасности информации, обновлен VipNet
ПК с имеющимися персональными данными оснащены антивирусными программами лаборатории Касперского с парольной защитой.

приобретение необходимого сетевого, периферийного и другого оборудования;

организация технического обслуживания (компьютерной техники, заправка картриджей, установка программных продуктов);

подключение локальной сети школы к оптоволоконному высокоскоростному Интернету (100 Мбит/с) и ее техническое обслуживание.

5. В социально-общественной области: 

создание и публикация в электронном виде новост (альбомов, информационных бюллетеней, программ), отражающих общественную жизнь образовательного учреждения; 

поддержка Интернет-сайта образовательного учреждения (оказание информационных услуг учащимся и их родителям, информация об образовательном учреждении, статусе, уставе, учебных планах и программах, кадровом составе, техническом оснащении, текущем расписании, результатах образовательного процесса за прошлые годы, и т.д.); 

креативное оформление страницы школы и публикаций на популярном мессенджереVK.

На сегодняшний день наша школьная информационная образовательная система – это:

функционирование школьного сайта, где представлена полная информация о деятельности школы;

страница школы в VK, использование правила эффективного визуала и конвертирующей ленты;
адрес электронной почты для связи со всеми участниками образовательного процесса;

активное использование интерактивного оборудования в учебно-воспитательном процессе и всех имеющихся в наличии электронных и цифровых образовательных ресурсов;

электронная база данных сотрудников и обучающихся;

электронная база данных участников и работников ЕГЭ и ОГЭ;

предоставление всем участникам образовательного процесса (ученикам, преподавателям) свободный доступ к компьютерной технике, к глобальным информационным ресурсам, программным средствам (электронным учебникам, библиотекам, фонотекам);

использование дистанционного метода для совершенствования педагогического мастерства учителей, способных эффективно использовать в учебном процессе информационные технологии.

В начале учебного года планировалась реализации следующих целей и задач в области освоения и внедрения в учебно-воспитательный процесс информационно-коммуникационных технологий.

  1. Предметная область «Информатика» реализуется в 7- 9 классах, в 5-6 классах через внеурочную деятельность

2. Наличие внеурочных программ, классы, название, направление

имеется

8-9 класс Дополнительная образовательная программа технической направленности «Роботехника» (Стартовый уровень)

6-7 кл Дополнительная образовательная программа технической направленности «Беспилотное пилотирование»

8-9 кл Рабочая программа по курсу внеурочной деятельности  «3D моделирование»

3. Педагоги, вовлеченные в процесс реализации и развития. 

	ФИО
	Образование
	квалификация
	опыт работы.



	Дойчева Анна Петровна
	ВП
	1 кв кат
	35

	Лихобаба Наталья Геннадьевна
	ВП
	Выс кат
	18 лет

	Бражкин Денис Викторович
	ВП
	выс кв кат
	23лет


Состояние информатизации в школе на конец учебного года. 

В школе создана возможность выхода в Интернет (проводная и беспроводная  (две Wi-Fi зоны)), кабинет ИКТ (11 ноутбуков), , который во второй половине дня является кабинетом открытого доступа для учащихся и педагогических работников. 

	Доступ и использование сети Интернет

	Провайдер сети
	ОАО « РосТелеком»

	Контентная фильтрация 
	От провайдера

	
	

	WEB-сайт ОУ, 
	https://sh-gerasimovskaya-r56.gosweb.gosuslugi.ru/ 

	% наполняемости WEB-сайта ОУ
	100

	Электронная почта
	sobvik@yandex.ru

	Информатизация УВП

	Электронные журналы
	имеются

	Электронные дневники
	имеются


«Организационно-техническое обеспечение процесса информатизацииобразовательного учреждения» за учебный год
	№
п/п
	Наименование
мероприятия
	Срок
исполнения
	Ответственные 

	1. 
	Установление антивирусного ПО
	Сентябрь
	провайдер

	2. 
	Поддержка школьного сайта
	В течение года
	Зам.директора по ИКТ , заместители директора по УВР, ВР 

	3. 
	Формирование базы данных в АИС 
	Сентябрь
	Зам.директора по ИКТ 



	4. 
	Разработка локальных актов, регулирующих процесс информатизации
	В течение года
	Зам.директора по ИКТ 



	5. 
	Организация занятий по повышению ИКТ-компетентности педагогов на базе школы.
	В течение
года
	Зам.директора по ИКТ 



	6. 
	Размещение информации на сайте www.bus.gov.ru
	В течение
года
	Зам.директора по ИКТ 

	7. 
	Подключение всех компьютеров школы к сети Интернет; обеспечение полноценного функционирования сети.
	В течение
года
	Техник 

	8. 
	Наполнение, обновление контента школьного сообщества в VK 
	В течение
года
	Зам директора по
ВР 

	9. 
	Формирование электронной базы в ИС «Ив-Аттестат»
	Май 
	Зам.директора по ИКТ 



	10. 
	Печать аттестатов 
	Июнь 
	Зам.директора по ИКТ, 

	11. 
	Размещение сведений о документах об основном и среднем общем образовании на ФИС ФРДО
	Июнь 
	Отдел образования, 


1. Работа с электронными журналами/дневниками
 Информационно-аналитическая система: электронный классный журнал» включает в себя сервис Электронный дневник, который пользователю в роли Родитель/Учащийся предоставляет следующие возможности: 

1. Персональный вход в системучерез портал https://de.edu.orb.ru/ 
2. Просмотр всех отметок учащегося по всем предметам за все учебныепериоды.

3. Возможность оперативно получить необходимую им информацию. 

- ведение электронных дневников,

- ведение электронного журнала,

- выдача и получение домашних заданий,


Для родителей электронный дневник в рамках  дает возможность наладить эффективное взаимодействие со школой, где учится их ребенок. Он позволяет оперативно получать достоверную информацию обо всех мероприятиях и событиях школьной жизни, ознакомиться с новостями, а также уточнить расписание занятий или домашнее задание по любому предмету. При помощи электронного дневника родители могут смотреть оценки своего ребенка, узнавать о его успехах и достижениях, контролировать посещаемость уроков. Также существует возможность интерактивного общения родителей с администрацией школы.



В электронном журнале дается возможность составления мониторингов успеваемости, качества и посещаемости учащихся и отчетов по итогам учебных периодов: по каждому преподавателю, предмету, классу.


На конец года все учителя выставляют четвертные, полугодовые и годовые оценки в ЭКЖ.

Администрация и педагогический коллектив школы отметили преимущества ЭЖ:

"прозрачность" перед учащимися, родителями и администрацией школы хода педагогического процесса, 

более высокий уровень объективности выставления промежуточных и итоговых отметок; 

возможность прогнозирования успеваемости отдельных учеников и класса в целом;

облегченность контроля за посещением учениками учебных занятий, учебно-тематическим планированием и выполнением программ учителями;

высокий уровень защищенности данных журнала при условии соблюдения правил информационной безопасности;

представление различных расчетных показателей (средней оценки, % успевающих, СОУ);

автоматизированное составление различных отчётов (наполняемость классов, итоговая посещаемость и успеваемость по классу и школе, мониторинг входов в систему, наполняемость ЭЖ, текущая успеваемость и посещаемость);

хороший инструмент для прямой связи между учителями и родителями школьников;

домашнее задание и замечания попадают напрямую в электронный дневник ученика; 

возможность снабжать д/з дополнительными электронными материалами (файлами).

Проблемы: вход в дневник через портал госуслуг возможен только для зарегистрированных пользователей, имеющих подтвержденную учетную запись и часто вызывает затруднения.

Рекомендации по итогам контроля:

-  Учителям-предметникам своевременно заполнять ЭКЖ.

- Администрации и учителям школы привлекать родителей и обучающихся к использованию эл журнала с целью получения информации об обучении в электронном виде.

2. Конкурсы, олимпиады по ИКТ, дистанционные конкурсы по предметам

В этом учебном году учащиеся также приняли активное участие во всероссийских и международных дистанционных конкурсах и олимпиадах: контрольная работа на сайте Единого урока по безопасности в сети «Интернет» по адресу: www.Единый урок.дети , Марафон по финансовой грамотности; Всероссийская акция «Час кода» (учащиеся 5-11-х классов, награждены сертификатами). 

Эти олимпиады составляют ценное дополнение к учебной программе, и являются независимым источником проверки знаний учеников. 

Конкурсы предполагают участие любого ученика школы без ограничений, в них участвуют обучающиеся с разным уровнем подготовки. Поэтому в конкурсах участвует большое количество учеников.

3. Освоение ИКТ технологий. 

Администрацией школы было проведено анкетирование, в ходе которого среди педагогов

школы выявлено, что 100 % учителей школы имеют дома компьютеры, из них 100 % выход в Интернет. 

Применение информационно-коммуникационных технологий подняло на качественно новый уровень проведение и предметных недель. Каждый учитель старается проводить мероприятия с применением ИКТ, а теперь и он-лайн, что значительно повышает мотивацию обучающихся и их интерес к предметам. Применялись самые разнообразные методы и формы их проведения, учащиеся знакомились с информацией, выходящей за рамки школьного предмета.

Педагоги используют разнообразные цифровые образовательные ресурсы для поддержки познавательной деятельности школьников. Родительские собрания проводятся с применением мультимедийных презентаций по запланированным вопросам.

Отмечается положительная динамика в реализации учителями следующих задач в электронном виде: 

1. Сделать поурочное планирование 

2. На его основе подготовить КТП для электронного журнала

3. Подготовить урок с использованием ИКТ учениками 

4. Подобрать программное обеспечение для учебных целей 

5. Найти учебные материалы в сети Интернет 

6. Использовать ИКТ для мониторинга развития учеников 

7. Эффективно использовать ИКТ для объяснений на уроке 

8. Использовать ИКТ для взаимодействия с коллегами или родителями 

4. Активность педагогического коллектива в области ИКТ. Семинары. Вебинары.

(Участие педагогического коллектива в различных мероприятиях) 

	Уровень
	Название мероприятий

	Всероссийский
	Школьные чаты: как наладить общение с родителями

	Всероссийский
	Как провести дистанционное родительское собрание в Сферуме

	Всероссийский
	Как создать в школе продуктивную среду для обучения

	Всероссийский
	Использование платформы вработе директора изаместителя директора

	Всероссийский
	Использование платформы ввоспитательной работе школы

	Всероссийский
	Проведение педагогических советов иработа методических объединений школы спомощью платформы «Сферум»

	Всероссийский
	Интеграция «Сферума» сдругими рабочими инструментами руководителя образовательной организации

	Всероссийский
	Виды платежных карт. Налогообложение физических и юридических лиц: права и обязанности налогоплательщиков http://dni-fg.ru


5. Мероприятия, направленные на обеспечение информационной безопасности учащихся при работе в сети ИНТЕРНЕТ, Урок Цифры, 
	Образовательные мероприятия "Урок Цифры", "Безопасность в сети Интернет", направленные на развитие ключевых компетенций цифровой экономики у школьников, а также их раннюю профориентацию в сфере ИКТ. Единый урок представляет собой цикл мероприятий, направленных на повышение уровня информационной безопасности детей. Обеспечение внимания родительской и педагогической общественности к проблеме безопасности и развития детей в информационном пространстве

	Портал Единыйурок.рф

	Портал Единыйурок.рф
	Участие в организации и проведение Недели безопасности 

	
	Парламентские слушания Совета Федерации «Актуальные вопросы обеспечения безопасности и развития детей в информационном пространстве 

	
	Единый урок по безопасности в сети «Интернет и Международный квест по цифровой грамотности «Сетевичок» 

	
	Всероссийская акция «Час кода». Тематический урок информатики 

	
	«Основы кибербезопасности» 

	http://dni-fg.ru 
	Онлайн-уроки финансовой грамотности 

	Инфоурок
	Информационная безопасность 


6. Обновление сайташколы 

(разделы и страницы сайта, ведение сайта)

В 2023-2024 учебном году продолжилась работа над модернизацией и обновлением школьного сайта. Были внесены ряд изменений согласно «Требованиям к структуре официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и формату представления информации», утверждённымприказом Федеральной службы понадзору в сфере образования и науки. 

Отчет о заполненности сайта
	Раздел
	Заполняемость

	1. Основные сведения
	100%

	2. Структура и органы управления образовательной организацией
	100%

	3. Документы
	100%

	4. Образование
	100%

	5. Образовательные стандарты
	100%

	6. Руководство. Педагогический (научно-педагогический) состав
	100%

	7. Материально-техническое обеспечение и оснащенность образовательного процесса
	100%

	8. Стипендии и иные виды материальной поддержки обучающихся
	100%

	9. Платные образовательные услуги
	100%

	10. Финансово-хозяйственная деятельность
	100%

	11. Организация питания
	

	12. Вакантные места для приема (перевода) обучающихся
	100%

	13. Доступная среда
	100%

	14. Международное сотрудничество
	100%

	Обобщенный показатель наполненности Сведений об ОО
	100%


Выводы:

Использование компьютерных технологий повышает общий уровень учебного процесса, усиливает мотивацию обучения, постоянно поддерживает учителей в состоянии творческого поиска и совершенствования профессионального мастерства.


Развивать структуру сайта школы,


Обеспечить участие учителей и обучающихся в дистанционных конкурсах, курсах повышения квалификации, олимпиадах, конференциях.


Использовать интерактивные средства для связи с родителями (электронный дневник, электронный журнал, сайт школы; сайт класса, блог классного руководителя);

11.Анализируя работу по информатизации образовательного учреждения выявляется ряд задач и в следующем учебном году:
совершенствование управленческой деятельности на основе использования ИКТ:  внедрение

электронного документооборота для связи в муниципальными органами управления, обеспечение работы электронной торговой площадки; внедрение облачных технологий в процесс создания и распространения документации и внешней отчетности, регламентирующих деятельность школы и определяющих дальнейшее стратегическое развитие; 

повышение уровня квалификации всеми известными способами, в том числе дистанционно посредством телемостов, курсов и телеконференций;

продолжить обеспечение техническим оснащением рабочих мест в предметных кабинетах;

дальнейшее развитие и обновление официального сайта и аккаунта Телеграм школы,как способ веб-представительства образовательного учреждения; 

дальнейшее техническоеоснащение школы (принтеры, сканеры) рабочих мест в предметныхкабинетах, использование лицензионного ПО, антивирусных программ;

использовать интерактивные средства для связи с родителями (мессенджеры, электронный дневник, электронный журнал, сайт школы; сайт класса, блог классного руководителя);

популяризировать трансляцию опыта учителей в сети Интернет на порталах творческих учителей, на личных сайтах и веб-страницах,

организовать целенаправленную работу с учащимися над развитием их творческих способностей как в учебное, так и во внеурочное время;
активизировать подготовку одаренных детей к олимпиадам, исследовательской и проектной деятельности в том числе и в Точке роста.
Всеобуч. Формы получения общего образования. 

      В ходе выполнения одной из самых важных задач по обеспечению обязательного общего образования всех детей школьного возраста ведется комплексная работа на межведомственной основе по учету детей, проживающих на территории администрации Герасимовского сельского совета.

    В школе согласно действующему Уставу для получения образования используются следующие формы:  очная.

Численность учащихся на конец года составила 86 обучающихся, что   осталось на уровне прошлого года  . Обучение в школе организовано в одну смену. В школе было создано 10 классов-комплектов. В начальной школе, организовано было четыре  классов-комплектов.

Школа ведет образовательную деятельность по освоению программ начального общего, основного общего, среднего  общего образования, по АООП для детей с умственной отсталостью.

Вариативность содержания образования. 

Вариативность содержания общего образования на начальной ступени обучения, можно представить в виде таблицы

	Обновление образования
	

	
	2021-2022
	2022-2023
	2023-2024

	УМК «Школа России»
	4
	4
	4

	Изучение иностранного языка (английский/немецкий) 
	1/3
	2/2
	2/2


      Профильное обучение в этом году осуществлялось по универсальному профилю с углубленным изучением предметов: математика, биология. Предпрофильная подготовка осуществлялась в 9-ом классе через внеурочную деятельность. 

    АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЗА 2023 – 2024 УЧЕБНЫЙ ГОД
Цель: определение качества воспитательной работы и степени реализации Рабочей программы воспитания в МОБУ «Герасимовская средняя общеобразовательная школа» за 2023 - 2024 учебный год
Анализ воспитательной работы проводился в соответствии с критериями самоанализа, закрепленными в соответствующем разделе рабочей программы воспитания, на основании анализа воспитательной деятельности классных руководителей, педагогов-предметников, советника директора по воспитанию, социального педагога, педагога психолога; анализа школьной документации; собеседование с классными руководителями, учителями-предметниками, посещение уроков, занятий внеурочной деятельности, классных, общешкольных, внешкольных мероприятий.

Анализ воспитательной работы школы состоит из пяти частей:

1. Краткая характеристика воспитательной работы школы.

2. Кадровый состав воспитательной службы школы.
3. Материально-техническое обеспечение воспитательного процесса.
4. Методическая сопровождение воспитательной работы.
5. Степень реализации плана воспитательной работы.

6. Качество воспитательной работы (анализ результатов работы школы по воспитанию, социализации и саморазвитию школьников; анализ состояния совместной деятельности детей и взрослых в школе).

1. Краткая характеристика воспитательной работы школы
Целью воспитательной работы МОБУ «Герасимовская СОШ» является создание в школе условий для личностного развития школьников, которое проявляется:

· в усвоении ими основных норм поведения в обществе и традиций общества, в котором они живут;

· в развитии социально значимых отношений школьников и ценностного отношения к семье, труду, Отечеству, природе, миру, знаниям, культуре, окружающим людям и самим себе;

· в приобретении школьниками опыта осуществления социально значимых дел, направленных на заботу о своей семье, на пользу родному городу и стране в целом, трудового опыта, опыта деятельного выражения собственной гражданской позиции.
· достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС.

Педагогический коллектив реализует цель воспитательной работы школы через решение следующих задач:

· реализовывать воспитательные возможности основных школьных дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школьном сообществе;

· реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы;

· вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные возможности;

· использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися;

· инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так и на уровне классных сообществ;

· поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских общественных объединений и организаций;

· организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализовывать их воспитательный потенциал;

· организовывать профориентационную работу со школьниками;

· организовать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный потенциал;

· развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитательные возможности;

· организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития детей.
Воспитательная деятельность школы в 2023-2024 учебном году представлена тринадцатью основными модулями:

- Ивариантных:
· Классное руководство.

· Основные школьные дела.
· Урочная деятельность.
· Внеурочная деятельность.
· Взаимодействие с родителями (законными представителями).
· Профориентация.
· Самоуправление.
· Внешкольные мероприятия.
· Профилактика и безопасность. 
· Организация предметно-пространственной среды.
- Вариативных: 

· Школьные медиа
· Социальное партнерство

· Детские общественные организации
Виды и формы воспитательной деятельности рабочей программы модулей воспитания конкретизированы в календарных планах воспитательной работы НОО, ООО и СОО.


Для качественной оценки воспитательной деятельности использовались следующие материалы:

· справка по итогам анализа воспитательной работы на уровне классных коллективов;

· справки по итогам внутришкольного контроля по вопросам воспитания;

· анализ работы Советника директора по ВР, педагога-организатора, учителей-предметников, педагогов дополнительного образования;

· анализ работы социального педагога, педагога-психолога.
 Нормативно-методическое обеспечение

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); 

Федеральный закон от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" 
           стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400)

·  Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 372 "Об утверждении федеральной образовательной программы начального общего образования"(Зарегистрирован 13.07.2023 № 74229)
· Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 370 "Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего образования"(Зарегистрирован 12.07.2023 № 74223)
· Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 371 "Об утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования" (Зарегистрирован 12.07.2023 № 74228)
· Письмо Министерства просвещения Российской Федерации   от 18 июля 2022 года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в соответствии с примерной программой воспитания, одобренной решением федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22).
2. Кадровый состав воспитательной службы школы.

Руководящий состав 
	Должность 
	Ф. И. О.

	Квалификационная категория
	Образование

	
	
	первая
	высшая
	высшее

	высшее педагогическое
	среднее специальное

	Заместитель директора по ВР
	
	+
	
	+
	
	

	Советник директора по ВР
	
	+
	
	
	+
	


Педагогический состав
	Должность 
	Кол-во 
	Соответствие занимаемой должности
	Квалификационная категория

	
	
	
	высшая
	первая

	Педагог-библиотекарь
	1
	+
	
	

	Педагог-психолог
	
	
	
	

	
	1
	
	
	+

	Классные руководители
	10
	
	3
	7


Выводы:
1. Штат воспитательной службы сформирован в необходимом объеме, имеются все необходимые специалисты. Данные о педагогическом составе, осуществляющую воспитательную деятельность 30% имеют высшую квалификационную категорию, 70% - первую квалификационную категорию и 10% - соответствие занимаемой должности.

3. Материально-техническое обеспечение воспитательного процесса
Содержание материально-технического обеспечения воспитательной работы соответствует требованиям к материально-техническому обеспечению ФОП и включает технические средства обучения и воспитания, соответствующие поставленной воспитывающей цели, задачам, видам, формам, методам, средствам и содержанию воспитательной деятельности.

        Материально-техническое обеспечение следует установленным государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и гигиеническим нормативам.
Материально-техническое обеспечение воспитательной работы:

1. Для взаимодействия классного руководителя с коллективом (классные аудитории).

2. Для работы органов самоуправления, проведения культурного досуга и занятий художественным творчеством (актовый зал, Центр детских инициатив, оснащенные ауди-видео аппаратурой, фото-камерой).

3. Для работы психолого-педагогических и социологических служб (кабинет психолога,).

4. Для объектов социокультурной среды (библиотека).

5. Для спортивных сооружений (залы и площадки, оснащённые игровым, спортивным оборудованием и инвентарём).

Материально-техническое обеспечение воспитательной работы обеспечивает возможность:

· проведения массовых мероприятий, собраний, представлений, досуга и общения обучающихся;

· выпуска печатных и электронных изданий, теле- и радиопрограмм;

· художественного творчества с использованием современных инструментов и технологий, реализации художественно-оформительских проектов;

· систематических занятий физической культурой и спортом, проведения секционных спортивных занятий, участия в физкультурно-спортивных и оздоровительных мероприятиях;

· обеспечения доступа к информационным ресурсам Интернета, учебной и художественной литературе, коллекциям медиаресурсов на электронных носителях.

4. Методическое сопровождение воспитательной работы
Методическое сопровождение воспитательной работы осуществлялось через данные формы:
· Обеспечение необходимой установочной документацией;
· Установочные, текущие и итоговые совещания педагогов (их главное назначение — инструктаж, накопление идей и способов их реализации, психолого-педагогический анализ происходящего, обмен опытом);
· Проведение регулярных и эпизодических (особо востребованных и актуальных) семинаров;

· Диагностика и мониторинг воспитательного процесса;

· Проведение педагогических консилиумов по наиболее актуальным сложным проблемам классных руководителей;

· Нахождение возможных путей внедрения в практику современных воспитательных технологий;
· Проведение и психолого-педагогический анализ воспитательных мероприятий;

· Организация обмена опытом работы классных руководителей, обобщение и распространение передового опыта.
Совещания с классными руководителями
	Дата 
	Тема

	Сентябрь
	Организация самоуправления в классном коллективе

	Октябрь
	Организация коллективных творческих дел

	Декабрь
	Работа с родителями как одно из направлений деятельности классного руководителя

	Март
	Психолого-педагогическая диагностика в помощь классному руководителю

	Апрель
	Система работы с учащимися, имеющими отклонения в поведении


Семинары классных руководителей (ШМО)

	Дата
	Обсуждаемые вопросы


	Август
	Заседание №1

Тема: «Организация воспитательной работы в 2023/2024 учебном году».
1. Анализ методической работы классных руководителей за 2022/23 учебный год
2. Переход на новые ФГОС НОО и ООО, СОО по ФОП: что поменялось в работе и документации классного руководителя
3. Методический практикум по проведению уроков «Разговоры о важном», «Россия – мои горизонты»
4. Проектировочная деятельность и планирование воспитательной работы в классе.

5. Составление графика открытых классных мероприятий.

	Октябрь 
	Заседание №2

Круглый стол «Применение инновационных технологий в воспитательной работе как средство создания комфортной среды для участников образовательного и воспитательного процесса».
1. Применение инновационных технологий в воспитательной работе школы.

2. Ярмарка педагогических идей на тему: «Классный проект - как сделать классное дело интересным и содержательным».

3. Формы проведения классных часов.

4. Практическое применение новых форм организации урочной и внеурочной деятельности  в работе с детьми.

	Декабрь
	Заседание №3

Тема: «Воспитательные технологии. Проектная деятельность в работе классного руководителя; 

Отчет по воспитательной работе за I полугодие 2023-2024 учебный год».

1. Организация работы классных коллективов по реализации проектов социальной направленности.
2. Анализ воспитательной работы классных руководителей  за I полугодие 2023-2024 учебный год.

3. Мастер-класс «Интерактивные методы профориентационной работы с классом», «Работа классного руководителя по социально-педагогическому сопровождению обучающихся, находящихся в социально опасном положении и тяжелой жизненной ситуации, безнадзорных, склонных к совершению правонарушений»

	Март
	Заседание №4

Тема: «Развитие индивидуальности учащихся в процессе их воспитания. Здоровьесберегающие технологии в

воспитательном процессе»

1. Внедрение здоровьесберегающих технологий в работе классных руководителей;

2. Профилактика употребления ПАВ;

3. Развитие индивидуальности учащихся впроцессе их воспитания;

4. Самоуправленческая деятельность как важное условие развития классного коллектива;

5. Взаимодействие педагога с родителями как фактор содействия становлениюиндивидуальности детей;

Отчет учителя ОБЖ и классных руководителей о проведении в школе дней по кибербезопасности.

	Май
	Заседание №5

Тема: «Мониторинг эффективности воспитательной работы».

1. «Мастерская педагогического опыта».

2. Анализ работы ШМО классных руководителей за учебный год. Итоги года.

3. Составление перспективного плана работы на 2023-2024учебный год.

4. Работа классных руководителей по предупреждению ДТТ, по предотвращению  детского суицида,  употребления ПАВ, по профилактике наркомании, табакокурения  и алкоголизма, информбезопасность (отчеты  классных руководителей)

5. Формы взаимодействия классного руководителя и семьи (результаты внутришкольного контроля). Интерактивные формы работы с родителями в спортивно – оздоровительных мероприятиях.

6. Диагностическая деятельность за 2022-2023 уч. год.

7. Уровень воспитанности и социализации учащихся.

Организация летнего отдыха.


Педагогические советы по воспитательной работе
	Дата проведения
	Тема

	30.08.2023
	Воспитательная работа как приоритетное направление деятельности общеобразовательного учреждения. Проект «Успех каждого ребенка»

	11.02.2024
	«Патриотическое воспитание и «Разговор о важном»

	14.05.2024
	Взаимодействие семьи и школы в организации безопасного летнего отдыха детей и подростков


В соответствии с планом методической работы по направлению воспитательной деятельности школы педагоги школы приняли участие в мероприятиях различных уровней.
	№ п/п
	Мероприятие, уровень
	Дата
	Тема
	Количество участников

	1.
	методический семинар 
	12 .04.2023г.
	По программе развитие социальной активности обучающихся начальных классов «Орлята России»
	4

	2.
	Всероссийская просветительская акция 
	7 октября 2023г.
	«Поделись своим Знанием. Новые горизонты» 
	1

	
	Районный семинар для зам. директора по ВР.
	ноябрь
	Программа воспитания как механизм управления воспитательным процессом
	2

	3.
	Международная конференция
	29.09.2023г..
	«Развивающая образовательная среда. Учитель в тренде»
	3

	4.
	Областной вебинар
	15.12. 2023г
	«Развитие творческого потенциала младших школьников в предметно-практических видах внеурочной и досуговой деятельности»
	4

	5.
	Вебинар
	10.02.2024г.
	Здоровое питание в школе и дома
	6

	6.
	Вебинар
	Март, 2024г.
	"«Деятельность отряда  ЮИД  преемственность поколений, информационное продвижение, мотивирующие аспекты развития»
	1

	7.
	Вебинар
	09.03.2024 г.
	Развитие информационной компетентности школьников средствами кинопедагогики
	6

	8.
	Вебинар
	13.04. 2024г
	Социально – психологическое тестирование как  инструмент профилактической  работы 
	2

	9.
	Районный семинар для зам. директора по ВР.
	март
	Внеурочная деятельность - инструмент творческого и духовного развития личности школьника
	1

	10.
	Областной  вебинар
	25.05.2024г.
	«Психолого-педагогическое и медико-социальное сопровождение обучающихся группы суицидального риска».
	3

	
	Районный семинар для зам. директора по ВР.
	апрель
	«Новые воспитательные технологии и современные тенденции воспитания в школе»
	1


Выводы: 
1. 1. Тематика педсоветов, семинаров, совещаний, вебинаров была связана с деятельностью педагога-психолога, классных руководителей, Советника директора по ВР.

2.  Классные руководитель Колотухина Е.А.  прошла обучение по программе повышения квалификации «Организация деятельности педагогических работников по классному руководству» в объеме 17 часов (ОО «Центр инновационного образования и воспитания») и профессиональную переподготовку по программе «Организация работы классного руководителя в образовательной организации» в объеме 250 часов.
3. План работы ШМО классных руководителей реализован на 100 процентов. Необходимо внести в план работы ШМО классных руководителей мероприятия по организации воспитательной работы в 2024-2025 учебном году в соответствии с рабочей программой воспитания.
4. В 2023-24 году проведены все запланированные педагогические советы по воспитательной работе.

    Рекомендации:
1. Рассмотреть вопрос участия классных руководителей в конференциях и мастер-классах по вопросам организации воспитательной работы в соответствии с рабочей программой воспитания, формирования творческой активности обучающихся, построению системы активного взаимодействия с родителями обучающихся.

2. Организовать методическую поддержку педагогам при аттестации в 2024-2025учебном году.

3. Организовать методическую поддержку классным руководителям по составлению календарных планов воспитательной работы с классами, с родителями в соответствии с требованиями рабочей программы воспитания и с учетом календарного плана воспитательной работы школы.

4. Организовать организационно-методическую поддержку педагогам дополнительного образования при составлении программ дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ.

                 5. Степень реализации плана воспитательной работы
          Реализация программы воспитания проводилась по направлениям (модулям программы воспитания) и выполнению календарного плана воспитательной работы МОБУ «Герасимовская СОШ»  на 2023-2024 учебный год.
Основные школьные дела

        Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив.
        При проведении школьных мероприятий использовались разнообразные интерактивные локации, тематические активности. Это позволило придать мероприятиям формат событийности, ненавязчивости, в свободном режиме вовлечь в мероприятие большое количество обучающихся.

- Ярмарка «Дары Осени»
- День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная обучающимися);
- День Самоуправления, который проходит по старой доброй традиции, когда обучающиеся старших классов «дублёры» проводят уроки вместо своих учителей, а также организуют праздничный концерт, на котором поздравляют и говорят слова благодарности своим учителям. Данное мероприятие воспитывает в детях чувство ответственности принимать самостоятельные решения, развивает речь, коммуникативные способности.
- концерт ко Дню матери
-конкурсы к новому году
-конкурс «а ну-ка. Парни»
-фестиваль детского творчества

· праздники, концерты, конкурсные программы в Новогодние праздники, концерт ко Дню матери, 8 Марта, Конкурс «А ну-ка, парни», выпускные вечера, День Знаний, «Последний звонок» и др.;

· предметные недели (литературы, русского и английского языков; математики, физики, биологии и химии; истории, обществознания и географии; начальных классов);

Наиболее активное участие в планировании и подготовке основных школьных дел и событий принимали члены органов ученического самоуправления: Совет старшеклассников. Уровень вовлеченности обучающихся всех классов в школьные дела составил 76 процентов; динамика по сравнению с прошлым учебным годом положительная (рост на 5%).

По результатам наблюдения классных руководителей:

· около 17 процентов школьников стали более активными участниками основных школьных дел, из них пятеро детей, требующих особого педагогического внимания;

· 24 процента школьников повысили уровень коммуникативных навыков;
Ученики, проявившие наибольшую активность:

· 1–4-е классы – 

· 5–9-е классы – 

· 10–11-е классы – 

Анализ качества и количества классных мероприятий показал:

-
 мероприятий проведено на 11 %, больше, чем в прошлом году этого же периода. 

-
 качество мероприятий – в большинстве «удовлетворительное»

-
динамика позитивных отзывов школьников, родителей, педагогов о воспитательных делах, событиях и мероприятиях по сравнению с прошлым годом выросло на 11процентов.
Рекомендации:

1. К планированию и подготовке школьных дел привлекать не только творческие группы обучающихся на уровне школы, но и творческие группы на уровне классных коллективов, что позволит повысить заинтересованность обучающихся данным мероприятием, охватить большее количество обучающихся.

2. Обеспечить полноценную реализацию технологии проведения школьных дел: совместное с обучающимися планирование, подготовка, проведение и анализ.  

Классное руководство
       На начало 2023-2024 учебного года в школе сформировано 11 классных коллективов. Классные руководители 1–11­х классов разработали планы воспитательной работы с классами в соответствии с Рабочей программой воспитания и календарными планами воспитательной работы уровней образования.
На протяжении учебного года каждый классный руководитель проводил:

Ежедневно:

1. Работа с опаздывающими и выяснение причин отсутствия учащихся.

2. Организация питания учащихся.

3. Индивидуальная работа с учащимися.

Еженедельно:

1. Проведение мероприятий в классе (по плану).

2. Работа с родителями (по ситуации).

3. Работа с учителями-предметниками (по ситуации).

Каждый месяц:

1.Встреча с родителями (по ситуации).

Один раз в четверть:

1. Оформление электронного классного журнала по итогам четверти.

2. Проведение родительского собрания.

3. Анализ выполнения плана работы за четверть, коррекция плана воспитательной работы на новую четверть.

Один раз в год:

1. Оформление личных дел учащихся.

2. Анализ и составление плана работы класса.

3. Статистические данные класса (1 сентября), работа с социальным паспортом класса.

Все классы активно участвовали в школьных мероприятиях. Классные руководители стремятся подготовку к участию ребят в общешкольных делах проводить на высоком качественном уровне, мотивируют школьников на раскрытие своих способностей, талантов. 
      Классными руководителями использовались различные формы работы с обучающимися и их родителями в рамках модуля «Классное руководство»:

· тематические классные часы;
· участие в творческих конкурсах: конкурсы рисунков, фотоконкурсы, конкурс чтецов (дистанционно);
· коллективные творческие дела;
· участие в интеллектуальных конкурсах, олимпиадах;
· индивидуальные беседы с учащимися;
· работа с портфолио;
· индивидуальные беседы с родителями;
· родительские собрания (дистанционно).
Выводы:

1. Деятельность большинства классных руководителей организована в соответствии с Положением о классном руководстве и рабочей программой воспитания.
2. В основном все классные руководители подходят к своей работе с ответственностью руководствуясь функциональным обязанностями. 
3. С большинством обучающихся и их родителей (законных представителей) классными руководителями выстроены конструктивные отношения. 

Рекомендации:

1. Использовать при организации классных мероприятий деятельностный подход, с включением активных форм работы: социальные проекты, дискуссии, дебаты, квесты, занятия с элементами тренинга, решение кейсов, проигрывание игровых ситуаций и т.д.

2. Обеспечить своевременное заполнение журналов классных часов и предоставление необходимой документации и запрашиваемой информации.

3. В течение учебного года организовать участие класса в не менее одном муниципальном, региональном или федеральном конкурсе/мероприятии.

4. Регулярно проводить мероприятия, направленные на формирование позитивных межличностных отношений между обучающимися класса. 
5. Осуществлять ежедневное педагогическое наблюдение за отношениями учащихся в классе, в случае выявления проявлений буллинга незамедлительно предпринимать необходимые действия. 
Урочная деятельность
Воспитательный потенциал урока был и остается неотъемлемой частью воспитательной работы в школе.  

Анализ рабочих программ по учебным предметам показал, что все учебные программы содержат целевые ориентиры результатов воспитания, а также тематику в соответствии с календарным планом воспитательной работы.



При посещении уроков было выявлено, что бо́льшая часть педагогов использует на своих уроках методы, методики и технологии, оказывающие воспитательное воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; обеспечивает привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, явлений и событий.


Выводы:

1. Уровень реализации воспитательного потенциала школьных уроков средний (недостаточный).


Рекомендации:

1. Учителям при проведении уроков и взаимодействии с обучающимися:

· использовать методы и приемы, направленные на формирование интереса обучающихся к предмету;

· использовать игры, дискуссии и другие парные или групповые формы работы;

· побуждать задумываться обучающихся о ценностях, нравственных вопросах, жизненных проблемах;

· выстраивать эффективную коммуникацию с обучающимися и их родителями, не допускать оскорблений и унижений обучающихся, а также возникновения конфликтных ситуаций.

2. Организовать сопровождение учителей-предметников в части усиления воспитательного потенциала урока: консультации, посещение уроков.

Внеурочная деятельность 

        Внеурочная деятельность в 2023-2024 учебном году организована в соответствии с обновленной ФАОП и осуществлялась по следующим направлениям:
· информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной и экологической направленности «Разговоры о важном»;

· занятия по формированию функциональной грамотности обучающихся;

· занятия, направленные на удовлетворение профориентационных интересов и потребностей обучающихся;

· занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и социокультурных потребностей обучающихся;

· занятия, направленные на удовлетворение интересов и потребностей обучающихся в творческом и физическом развитии, помощь в самореализации, раскрытии и развитии способностей и талантов;

· занятия, направленные на удовлетворение социальных интересов и потребностей обучающихся, на педагогическое сопровождение деятельности социально ориентированных ученических сообществ, детских общественных объединений, органов ученического самоуправления, на организацию совместно с обучающимися комплекса мероприятий воспитательной направленности.
	Направление
	Название курса
	Ф. И. О. педагога
	Классы
	Общее количество обучающихся

	Информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной и экологической направленности «Разговоры о важном»
	Разговоры о важном
	Классные руководители
	1–11
	86

	Профориентационные занятия «Россия – мои горизонты»
	«Россия – мои горизонты»
	Классные руководители
	6–11
	

	Занятия по формированию функциональной грамотности обучающихся
	«Основы функциональной грамотности»
	Сергушкина Т.Е.

Дойчева А.П

Голикова Т.И.
	1–9
	80

	«Педагогический класс»
	«Введение в педагогигу и основа психологии»
	Соболева Г.В.

Гемберова Н.Н.
	10
	2


Выявлены следующие пробелы организации и проведения «Россия – мои горизонты»: не все классные руководители использовали потенциал готовых разработанных материалов, недостаточно знаний и навыков в области профориентации обучающихся.
 Основными формами организации внеурочной деятельности выступают кружки и секции. 


Применяются такие формы внеурочной деятельности, как экскурсии, конкурсы, соревнования, исследования, проектная деятельность и т. п., а также участие в социальных акциях, используются в рамках воспитательной работы класса. 


По сравнению с прошлым учебным годом посещаемость кружков внеурочной деятельности ОО увеличилась на -  15%, в связи открытием на базе школы дополнительные места в дополнительном образовании – вфизкультурно-спортивных направлений.

       В 2023-2024 учебном году в школе была организована деятельность 7 объединений дополнительного образования:
Центр образования цифровых и гуманитарных профилей «Точка роста»:

- техническое направление: «3D-моделирование» «Робототехника», «Беспилотное пилотирование»;

- естественно-научное: «Проектный островок»

- информационное направление : «Информационная безопасноть»
- художественное направление: театральный «Талантиум»
- физкультурно-спортивное направление: «Шахматы», «Школьные медиа»;

Дом детского творчества - туристско-краеведческой направленности. Объединения дополнительного образования: «Туристы-краеведы»

Школьный спортивный клуб   спортивно-оздоровительной направленности – «Спортивные игры», «Мини-футбол».


Все дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы реализованы в полном объеме. 


Результативность программ подтверждается достижениями обучающихся в конкурсах и соревнованиях различных уровней:


Следующая составляющая внеурочной деятельности - воспитательные мероприятия различных направленностей, организуемые на двух уровнях: уровне классного коллектива и уровне школы – информация о них представлена в разделах «Классное руководство» и «Основные школьные дела». Охват обучающихся классными мероприятиями составляет 94%, школьными – 68%.


Выводы:

1. В школе реализуются разнообразные виды внеурочной деятельности школьников: игровая, познавательная, проблемно-ценностное общение, досугово-развлекательная деятельность, художественное творчество, социальное творчество, трудовая, спортивно-оздоровительная деятельность, краеведческая.
2. Интерес обучающихся к курсам внеурочной деятельности средний.  

3. В школе отсутствуют места предъявления обучающимися результатов своей внеурочной деятельности, где бы с ними могли ознакомиться родители, другие школьники, гости.

Рекомендации:

1. Организовать места предъявления обучающимися результатов своей внеурочной деятельности (например, концерты, выставки, ярмарки, родительские собрания, сообщество школы в ВК, сайт школы).

2. При организации занятий курсов внеурочной деятельности использовать интересные обучающимся формы и приемы работы.

3. Активизировать работу отряда юных инспекторов движения через проведение не менее двух акций/мероприятий в четверть. 
Взаимодействие с родителями (законными представителями) обучающихся
Работа с родителями (законными представителями) обучающихся организуется на двух уровнях: 

· индивидуальном: индивидуальные консультации, беседы;
· групповом: родительские собрания, конференции, работа органов школьного самоуправления, различных комиссий, родительские чаты в мессенджерах, сообщество школы в социальной сети «Вконтакте».
В течение учебного года проведено по 6 родительских собраний в каждом классе, всего  родительских 66 собраний. Классные родительские собрания проводились в очном формате, общешкольные родительские собрания – в дистанционном формате.

Тематика классных родительских собраний разнообразна и соответствует возрасту и психологическим особенностям обучающихся.

Наиболее интересными и полезными были собрания:

· «Как научить первоклассника учиться» – 1 класс, классный руководитель Белоклокова О.В.
· «Секретный мир наших детей» – 5  класс, классный руководительЖабина Э.Р..;

· «Счастлив тот, кто счастлив дома» – 7  класс, классный руководитель Сергушкина Е.Е.;

· «Трудности подросткового возраста» – 8  класс, классный руководитель Соболева Г.В..;

Посещаемость родительских онлайн-собраний родителями составляет в среднем 97 процентов в 1–4-х классах, 79 процентов – в 5–9-х классах и 100 процент – в 10–11-х классах.

Классные руководители осуществляют индивидуальную работу с родителями: очные и онлайн-консультации, беседы, организуют встречи родителей с педагогами-предметниками.

На общешкольном уровне проведены 4 общешкольных онлайн-собрания с родителями по теме перехода на ФОП, а также подготовки к ГИА-2024, ЕГЭ -2024. В них приняли участие около 640 человек в совокупности.

Работа с родителями проводилась также в форме индивидуальных встреч с классными руководителями, педагогами-предметниками, работниками социально-психологической службы, представителями администрации школы. Представители школьного родительского комитета принимали участие в организации экскурсий в рамках модулей «Внеурочная деятельность» и «Родительский контроль»
По сравнению с 2022/23 учебным годом удалось:

· повысить посещаемость родительских собраний в среднем на 4 процента по школе;

· повысить уровень участия родителей в классных и общешкольных делах в среднем на 3 процента;

· повысить уровень удовлетворенности родителей деятельностью школы в среднем на 8 процентов;

· повысить уровень доверия родителей школе в среднем на 5 процентов.

       В школе работает Управляющий совет. В него входят ученики, родители, педагоги, готовые определить пути и направления развития школы. На заседаниях Управляющего совета родители обсуждают различные вопросы. 

Работа ведётся через:
- заседания родительского комитета;
- общешкольные родительские собрания;
-  классные родительские собрания;
- организацию работы родительского всеобуча.
   Родители как участники образовательных отношений, активно включены в управление школьной жизнью через родительские комитеты классов и школы, родительские собрания.

 

	Общешкольное родительское собрание
 

	Родительский комитет школы
 

	Состав школьного комитета: председатели родительских комитетов классов
	Заседание проводится 1 раз в четверть
	Решение общешкольного родительского комитета является обязательным для всех родителей школы

	Полномочия

	Родительский комитет школы в соответствии с Уставом школы имеет следующие полномочия:
- координирует деятельность классных родительских комитетов;
- проводит разъяснительную и консультативную работу среди родителей (законных представителей) об их правах и обязанностях;
- оказывает содействие в проведении общешкольных мероприятий;
- участвует в подготовке общеобразовательного учреждения к новому учебному году;
- оказывает помощь администрации общеобразовательного учреждения в организации проведения общешкольных родительских собраний;
- принимает участие в организации безопасных условий осуществления образовательного процесса, соблюдения санитарно-гигиенических правил и норм;
- взаимодействует с общешкольными организациями по вопросу пропаганды школьных традиций, уклада школьной жизни;
- взаимодействует с педагогическим коллективом общеобразовательного учреждения по вопросам профилактики правонарушений, безнадзорности и беспризорности среди несовершеннолетних обучающихся;



 
	Классные родительские собрания
 

	Родительские комитеты классов
 

	Проведение профилактической работы с обучающимися, стоящими на внутришкольном контроле
	Участие в подготовке и проведении собраний
	Подготовка и проведение праздников, спортивных мероприятий
	Проведение походов и экскурсий


 

Мониторинг родительской удовлетворённости
	№/П
	Удовлетворённость
	Баллы

	1.
	Взаимоотношениями родителей с учителями.
	4, 9

	2.
	Отношением к ребёнку учителей школы.
	4,9

	3.
	Отношением к ребёнку учащихся класса.
	4,7

	4.
	Взаимоотношениями родителей с ребенком дома.
	4,5

	5.
	Отношением ребёнка и учебному труду.
	4,2

	6.
	Воспитанностью ребенка.
	4,4

	7.
	Здоровьем ребёнка.
	4,1

	8.
	Учебными успехами ребёнка.
	3,9

	С р е д н и й    б а л л
	4,4


 

Выводы:

        Из таблицы видно, что большинство родителей удовлетворены деятельностью школы, но остаются проблемы, на решение которых направляет свои усилия педагогический коллектив школы. Результаты мониторинга носят стимулирующий характер, побуждают к деятельности и дальнейшему развитию.

        Работа родительского комитета, да и всех родителей школы, в прошедшем учебном году была более активной, насыщенной, чем в предыдущие годы. Хорошие отзывы родительский комитет получил и от администрации школы. 
        За прошедший период было проведено 4 заседания родительского комитета. На них рассматривались вопросы организационного характера, обсуждались итоги проведенных рейдов и т.д. Родительский комитет тесно сотрудничал с администрацией школы.    .
Рекомендации:

1. Обеспечить организацию и проведение совместных с детьми и родителями мероприятий на уровне школы.

2. Организовать не менее одного Дня открытых дверей для родителей (законных представителей) обучающихся.

3. Оформить схему распределения функций и ответственности в школе, довести данную схему для сведения родителей (законных представителей) обучающихся.

4. Организовать участие родителей (законных представителей) обучающихся в занятиях курса внеурочной деятельности «Разговоры о важном».

Самоуправление
       Одним из главных разделов воспитательной работы в нашей школе является развитие ученического самоуправления, которое выражается в возможности самостоятельно проявлять инициативу, принимать решения и реализовывать их в интересах ученического коллектива.
Каждую неделю проводятся заседания Совета лидеров и ученического актива, на которых планируются, обсуждаются, готовятся разные мероприятия. Заседания всегда массовые, интересные, продуктивные. Дети активно участвуют в обсуждении различных вопросов, примеряя на себе роли руководителей.
На первом заседании после выборов президента, были избраны должности в ученическом самоуправлении: президент, зам.президента, министерство культуры, министерство печати, министерство спорта, министерство труда, министерство добра.
Министрами было решено, создать: школу волонтёров, школьный пресс-центр, совет друзей малышей. Министры добра, объявили о наборе участников в три сферы деятельности. В течении недели был утвержден актив «Школы волонтёров».
 Министры печати объявили о наборе в школьный пресс-цент. Руководитель пресс центра- Колотухина Е.А.. И также в течении недели утвердили список участников: 

На очередном заседании, был утверждён план работы ученического самоуправления, по которому актив школьного самоуправления работал целый год:

	Дата
	 Мероприятия

	Сентябрь
	Праздник «Первый звонок»

Выборы органов ученического самоуправления

Рейд по проверке посещаемости школы

Акция «Собери портфель товарищу»

Конкурс поделок из природного материала

Операция «Зелёный уголок в классе»

Конкурс плакатов «Осторожно дети»

	Октябрь
	День пожилого человека

Поздравление учителей-ветеранов

Мероприятие ко Дню Учителя: 

выпуск стенгазет

День учителя. Праздничный концерт

Ярмарка «Дары Осени»

	Ноябрь
	Акция «Спорт вместо наркотиков»

Международный день отказа от курения «Скажи, НЕТ!» (выступление агитбригады)

Акция «Самый зелёный класс»

Мастерская деда Мороза: 

      - выпуск новогодних стенгазет

      - конкурс новогодних игрушек

      - символ года

      - новогодняя экибана



	Декабрь
	Анкетирование «Моё понятие о здоровом образе жизни»

Путешествие в новогоднюю сказку

Дискотека «Новогоднее шоу»

Конкурс украшения кабинетов

Конкурс новогодних масок

День Святого Николая(праздник-ярмарка)

Линейка «Итоги 1 полугодия»

	Январь
	Проведение праздника «Рождественские посиделки»

Агитбригада по правилам дорожного движения

	Февраль
	Конкурс инсценированной военно-патриотической песни «Песни военных лет», посвященные Дню Защитника Отечества

Выпуск газеты ко дню Защитника Отечества

Праздник «Миром правит любовь»



	Март
	Мероприятия, посвященные 8 Марта:    

       - концерт для учителей ветеранов
       - выпуск праздничной стенгазеты

       - поздравление учителей

Праздник «Масленица»

	Апрель
	Озеленение участка вокруг школы

Экологическая акция «Поможем парку»

Выступление агитбригады по правилам пожарной безопасности

	Май
	Уроки мужества

Вахта памяти

Акция «Подарок ветерану»

Выпуск праздничной стенгазеты, посвященной 9 Мая

Праздник последнего звонка

Рейд по проверке чистоты школьной территории




Анализируя работу ученического самоуправления в 2023-2024 уч. году, следует отметить следующие положительные результаты:

 - Вовлечение более 70% учащихся в школьные мероприятия 

- Широкий спектр выбора для участия в мероприятиях творческой, спортивной, интеллектуальной направленности 

- Информирование о деятельности ученического самоуправления на сайте школы.

При подведении итогов работы ученического самоуправления, следует отметить выявленные проблемы: 

- Недостаточное взаимодействие между всеми участниками школьного самоуправления, вне зависимости от возраста и класса. 

Рекомендации: 

1. Разработать и внедрить систему обучения активистов, которая обеспечит преемственность поколений; 

2. Привлечь к работе новых активистов, пересмотреть методы работы с активом школьного ученического самоуправления, поиск более эффективных методов. Воздействие на сознательность учащихся и их приобщения к общему делу; 

3. Способствовать  оформелению волонтерского движения , повышению уровня воспитанности учащихся, повышению роли ученического самоуправления.

Профориентация
В рамках реализации Федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» и в соответствии с Методическими рекомендациями и Порядком реализации профориентационного минимума в 2023-2024 учебном году в МОБУ «Герасимовская СОШ» введен профориентационный минимум для обучающихся 6–11-х классов.

В 2023-2024 учебном году школа реализует профориентационный  минимум  на  базовом  уровне. 
Для реализации программы базового уровня в МОБУ «Герасимовская СОШ» для участия обучающихся 6–11-х классов в профориентационной деятельности созданы следующие организационные и методические условия:

· назначен ответственный по профориентации – заместитель директора по воспитательной работе;
· определены ответственные специалисты по организации профориентационной работы – классные руководители 6–11-х классов, педагог-психолог;

· специалисты по организации профориентационной работы прошли инструктаж по организации и проведению профориентационной работы объемом 6 академических часов;

· сформированы учебные группы для участия в профориентационных мероприятиях из числа обучающихся 6–11-х классов;

· разработан план профориентационной работы с учетом возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся.

Для реализации профориентационного минимума привлечены партнеры:

· СПК им Калинина;

· Герасимовский СДК;

· Предприниматели Герасимовского села и Новосергиевского района;

· Герасимовский медпукт;

Формат привлечения партнеров к реализации профориентационного минимума в 2023-2024 учебном году:

· организация и проведение профессиональных проб на базе организаций-партнеров;

· привлечение организаций-партнеров к участию в Дне профессии, Дне открытых дверей, Дне выпускника;

В период с 01.09.2023 до 24.05 2024 в рамках профориентационного минимума реализованы следующие мероприятия:
	Дата
	Мероприятие
	Ответственный

	01.09.2023
	В расписании занятий внеурочной деятельности 6–11-х классов предусмотрено проведение профориентационных уроков еженедельно (по четвергам, 1 час)
	Заместитель директора по УВР 

	10.09.2023
	Регистрация школы в проекте «Билет в будущее» – зарегистрировано 45 (100%) обучающихся 6–11-х классов
	Заместитель директора по воспитательной работе 

	20.09.2023
	Обеспечена возможность участия в онлайн-диагностике обучающихся 6–11-х классов. Приняли участие в диагностике 90% обучающихся 6–11-х классов
	Педагог-психолог 

классные руководители

	21.10.2023–27.10.2023
	Проведены групповые консультации с обсуждением результатов онлайн-диагностики
	Педагог-психолог 

	27.11.2023
	Обеспечена возможность участия родителей обучающихся 6–11-х классов в родительском собрании по профориентации 
	Заместитель директора по воспитательной работе 


Выводы:
1. Школа реализует профориентационный минимум на базовом уровне в полном объеме. План мероприятий включает все необходимые мероприятия, предусмотренные для базового уровня.

2. Мероприятиями для реализации профориентационного минимума охвачены 100 процентов обучающихся 6–11-х классов.

3. В реализации профориентационного минимума используются разнообразные формы урочной и внеурочной деятельности, современные педагогические технологии.

 Рекомендации:
1. Активизировать разъяснительную работу среди обучающихся и их родителей (законных представителей) о возможностях участия в проекте «Билет в будущее».

2. Усилить контроль со стороны классных руководителей за прохождением обучающимися профессиональных диагностик и использованием индивидуальных рекомендаций, выданных детям по результатам диагностик, в построении индивидуальных маршрутов школьников.

3. Привлекать родителей учащихся к участию в реализации профориентационного минимума.

Профилактика и безопасность

              В целях организации работы по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в МОБУ «Герасимовская СОШ» осуществляют свою деятельность Советы профилактики в соответствии с Положением о Совете, приказом о создании Советов в 2023-2024 учебном году, годовым планом работы. В 2023-2024 учебном году были проведены 4 плановых заседаний Советов и одно внеплановое.

            За весь период 2023-2024 учебного года в МОБУ «Герасимовская СОШ» мероприятия профилактической направленности в 2023-2024 учебном  году проводились:

 в соответствии с планом межведомственного взаимодействия;

 с планом профилактической работы МОБУ «Герасимовская СОШ» на 2023-2024 учебный год;

с  планом совместной профилактической работы с сотрудниками полиции;

 с планом профилактики социально значимых заболеваний МОБУ «Герасимовская СОШ»

с планом профилактики экстремизма МОБУ «Герасимовская СОШ»

с планом профилактики суицида МОБУ «Герасимовская СОШ»

с планами работы Советов профилактики;

с  индивидуальными планами профилактической работы;

с планом мероприятий профилактики зависимого поведения среди обучающихся МОБУ «Герасимовская СОШ» по итогам проведения социально-психологического тестирования  2023-2024 учебного года.

               У МОБУ «Герасимовская СОШ» за неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации были поставлены на внутришкольный контроль 1 обучающийся; за невыполнение требований Устава школы- 1 обучающийся; Снято с внутришкольного учета за 2023-2024 учебный год – 1обучающийся.

         В  2024 учебном году поставлено на общешкольный учет 1 семья обучающихся школы, находящихся в социально опасном положении. В них проживает 2 несовершеннолетних обучающихся.

           Сбор информации об обучающихся и семьях, находящихся в социально опасном положении, осуществляется в рамках взаимодействия с сотрудниками служб профилактики. С семьей, занесенной в банк данных, составлен план по выводу семьи из социально-опасного положения, который включает ряд мероприятий по оказанию социально-психологической и педагогической помощи.
         Для всех обучающихся школы кружковая деятельность является общедоступной. Классные руководители, педагоги дополнительного образования, привлеченные к реализации плана индивидуальной профилактической работы с обучающимся, состоящим на учете, плана по выводу семьи из социально-опасного положения, осуществляют охват обучающихся занятиями кружков и секций, учитывая интересы и наклонности.  (охват обучающихся, находящихся в трудной жизненной ситуации в 2023-2024г, дополнительным образованием и внеурочной деятельностью - 100%);

- организация дополнительных занятий с целью улучшения успеваемости обучающихся, имеющих трудности в обучении (количество обучающихся, находящихся в трудной жизненной ситуации, состоящих на профилактическом учете, не успевающих по 1 и более предметам в 2023-2024 учебном году – 2;

- оказание помощи родителям в воспитании, обучении детей с учетом специфики психического и физического состояния ребенка по результатам заключения психолого - медико- педагогической комиссии ;
-  проведение среди детей воспитательно-профилактической работы в целях устранения различных факторов и причин безнадзорности и правонарушений. 

С целью формирования законопослушного поведения в МОБУ «Герасимовская СОШ» реализуется целевая программа по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. Реализация Программы предусматривает:

- назначение ответственных лиц за организацию профилактической работы, утверждение плана работы школы по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних (в 2023-2024 учебном году реализованы все мероприятия Плана);

- привлечение родительской общественности в форме родительского патруля к работе, нацеленной на предотвращение правонарушений, совершенных несовершеннолетними (в 2023-2024 учебном году работа родительских патрулей осуществлялись в соответствии с графиками выходов.).

- организация деятельности Советов профилактики в МОБУ «Герасимовская СОШ» (в 2023-2024 учебном году проведены все запланированные заседания Советов));

-организацию работы по выявлению и учету несовершеннолетних, совершающих преступления, правонарушения, иные антиобщественные действия ;
- осуществление контроля посещаемости в соответствии с Алгоритмом действий образовательной организации по контролю за посещаемостью обучающихся (в 2024 году обучающихся, допускающих пропуски без уважительной причины, нет);

-постановку на внутришкольный учет для оказания социально-психологической и педагогической помощи в рамках реализации плана индивидуальной профилактической работы с обучающимися, имеющими отклонения в поведении (составлено планов индивидуальной профилактической работы с обучающимися, состоящими на учете ГПДН и ВШК  в 2024 учебном году –1);

- дисциплинарные  взыскания обучающимся в 2023-2024 учебном году не выносились;

- использование в работе методик диагностики обучающихся по выявлению подростков с проявлениями девиантного поведения; 

- взаимодействие с сотрудниками служб профилактики;

- оформление правовых уголков и распространение памяток для обучающихся и родителей.

            Оказание бесплатной консультативной помощи несовершеннолетним, в соответствии с Федеральным законом от 1999 г №120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» в части организации профилактической работы образовательных учреждений, осуществляется:

 - посредством организации консультаций и бесед для обучающихся и родителей сотрудниками служб профилактики:

18.11.2023 – профилактические беседы с инспектором ПДН в рамках Дня правовой помощи

09.03.2024 г.- профилактическое мероприятие в рамках Дня здоровья с обучающимися среднего звена, в том числе состоящими на учете, проведенное инспектором ПДН; 

26.03.2024 г – сотрудник ПДН и МВД России в рамках цикла профилактических бесед, 

20.04.2024 г. – профилактическая беседа с сотрудниками ПДН в рамках межведомственной профилактической операции «Подросток -2024»;

- при проведении индивидуальной профилактической работы с обучающимися, состоящими на всех видах учета

- при проведении рейдовых мероприятий в места скопления подростков в вечернее время (в соответствии с графиками выходов родительского патруля и совместных выходов педагогов школы и представителями Совета родителей);

 -при проведении воспитательных мероприятий классными руководителями, сотрудниками служб профилактики, заместителем директора по воспитательной работе, школьным психологом, социальным педагогом, школьным инспектором по защите прав детства;

- посредством распространения памяток и информационных листов для обучающихся и родителей; размещения информации на школьном сайте.

Все родители обучающихся осведомлены о действии на территории, который ограничивает пребывание несовершеннолетних без сопровождения родителей в ночное время. Профилактическая работа в этом направлении позволила снизить количество правонарушений в рамках этого законодательства: 2023год-0 случаев.

Из вышеизложенных статистических данных видно о снижении количества обучающихся, поставленных на профилактический учет за курение до нуля в 2024 году, но курение в школе в 2023 году - самое частое основание для постановки обучающихся на профилактический учет. Таким образом, необходимо в 2024-2025 учебном году продолжать действенную профилактику, направленную на отказ от употребления табачной продукции несовершеннолетними, в том числе и электронных сигарет. 
Выводы: в школе созданы оптимальные условия для формирования законопослушного поведения обучающихся, профилактики безнадзорности и правонарушений, асоциального поведения. Проведены и обобщены итоги межведомственных профилактических акций. Своевременно сформированы и обновлены банки данных по различным категориям учащихся и их семей. Проведена работа по реализации проектов антинаркотической направленности в электронных средствах массовой информации, в том числе в сети Интернет. Целенаправленно проводится работа по улучшению качества воспитания за счет формирования у обучающихся ценностей здорового образа жизни, формирования активной гражданской позиции в сфере профилактики наркомании. Планомерно и целенаправленно проводится информационно-наглядная агитация, развитие и стимулирование детского творчества. 

Рекомендации: 

1. Продолжить профилактическую работу с родителями и их детьми, намечать и реализовать конкретные действия со стороны родителей, школы, социального педагога и педагога-психолога, представителей административных органов для оказания социально-психологической помощи обучающимся.

2. Социальной и психологической службе школы, классным руководителям осуществлять постоянный контроль за семьями, имеющими детей группы риска и неблагополучными семьями.

3. Психолого-педагогическая поддержку осуществлять через проведение родительских лекториев, проведение тематических встреч и родительских собраний. 

4. Вовлекать в работу с трудными подростками не только социального педагога, педагога-психолога и классного руководителя, но и педагогов дополнительного образования, мотивировать этих детей к творческой и трудовой деятельности

Организация предметно-пространственной среды
            Предметно-пространственная среда школы выстроена с учетом принципов многофункциональности, вариативности, насыщенности, доступности и безопасности.

            Оформление помещений школы государственной символикой РФ, субъекта и муниципального образования, проведение церемоний поднятия и спуска государственного флага, исполнение государственного гимна способствуют развитию патриотических качеств личности школьников.

           В школе организованы места новостей, которые содержат актуальные материалы; экспозиции творческих работ учеников.

           В течение года пространство школы оформлялось к проведению значимых для школы событий, праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров. Событийный дизайн школы получил высокие оценки по отзывам учеников, родителей и педагогов. Большинство школьников принимают активное участие в его создании.

           В школьной библиотеке в течение учебного года функционировали стеллажи свободного книгообмена. Большой интерес школьников вызывали книги В. Крапивина, подшивки советских детских журналов «Костер» и «Веселые картинки». По сравнению с прошлым годом стеллажами свободного книгообмена стало пользоваться больше учеников.
          В течение учебного года совместно с обучающимися происходила разработка и оформление событийного дизайна школы:

· к различным памятным событиям: Дню солидарности в борьбе с терроризмом; дню Победы, Дню России;

· к праздникам: Дню учителя, 8 марта, Новому году – конкурс дверь в Новый год, акция «Украсим школу вместе ;

· к тематическим неделям: Неделя толерантности, Неделя российской науки, Неделя «Мы – за здоровый образ жизни»;

Отдельное направление работы – оформление тематических стендов к памятным датам и событиям Российской Федерации.

Продолжена работа по озеленению пространства школы, а также школьного двора.  На территории школы обустроены дополнительные клумбы, организовано своевременное выращивание рассады цветов для оформления клумб.
Качество совместной деятельности педагогов и обучающихся по созданию предметно-пространственной среды, ее поддержанию и использованию в воспитательном процессе

1. Наличие в вестибюле школы обязательной зоны  «Государственная символика РФ», символики субъекта РФ, муниципального образования (флаг, герб).

Да.
2. Наличие обязательных зон «Возможности и проекты для детей».

В наличии зоны: «Движение первых», «Орлята России», «Большая перемена». Остальные – в процессе оформления.

3. Фактическое проведение церемоний поднятия (спуска) Государственного флага РФ.

Проведены все запланированные церемонии поднятия и спуска Государственного флага РФ.

4. Наличие «мест гражданского почитания»..
5. Доступная, привлекательная, позитивная форма подачи новостной информации гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания и т. п.

6. Наличие регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в разных предметных областях.

Да. Экспозиции меняются своевременно.
7. Наличие игровых пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха.

Имеются игровые пространства в рекреации первого этажа (крыло начальной школы), зона отдыха в рекреации второго этажа (левое крыло) 
8. Поддержание эстетического вида помещений школы.

Эстетический вид поддерживается постоянно, осуществляется дежурство классов.
9. Наличие событийного дизайна.

Имеется группа стендов. На них размещена информация с планом воспитательных событий на неделю, информация о проведенных мероприятиях, фото с последних мероприятий, отзывы школьников.
Также имеется стенд «Разговоры о важном» – на нем еженедельно размещают информацию по теме внеурочного занятия и анкеты обратной связи.
Выводы:

1. Организована системная работа по оформлению пространства школы к памятным датам, тематическим неделям.

2. Не оборудованы зоны активного и спокойного отдыха, игровые зоны.

3. Оборудованы места для оформления выставок творческих работ обучающихся.

4. Содержание постоянных стендов по-прежнему в основном носит формальный характер, на них редко обращает внимание половина ученического коллектива школы. 

5. Не во всех кабинетах не оформлены классные уголки.

Рекомендации:

1. Продолжить работу по оформлению пространства школы к памятным датам, тематическим неделям с включением «интерактивных» элементов.

2. Разработать перспективный план оформления школьного пространства на 2024-2025 гг.

3. Во всех классных кабинетах обеспечить оформление классных уголков с обязательным включением в содержание государственной символики, Правил класса.

Школьные медиа

В школе активно работает медиа служба, в которую входят школьники разного уровня образования


Цель школьных медиа – обмен оперативной информацией, развитие коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

- разновозрастный редакционный совет подростков школьной газеты 

- школьная интернет-группа; 

- школьная радиостудия;

 - участие школьников в региональных или всероссийских конкурсах школьных медиа.

Наиболее активно работает группа школы в сети ВКонтакт 

За год более 460 постов сделано усилиями учеников и педагогов школы. Группа школы ВКонтакте признана одной из самой лучшей и активной в округе Информация МЕДИА центра о проведенных воспитательных мероприятиях, а также результативность конкурсов, спортивных соревнования, олимпиад отражалась на сайте школы, группе школы ВКонтакте, и способствовала положительному имиджу школы. 
Совет старшеклассников ежегодно организовывает обучение медиа службы. Отмечена высокая позитивная медийная  активность школьников.

Школьники с удовольствием участвуют во Вероссийских акциях, конкурсах и мероприятиях школы медийной направленности.


Все классные коллективы школы стали участниками видео поздравлений онлайн 


- к Дню учителей 


- Дню матери


- Поздравление к 23 февраля юношей


- 8 Марта одноклассниц, мам, учителей.

Все ролики выложены в группе школы ВК.

          В школе также функционируют курсы внеурочной деятельности «Медиа -центр», Ребята учатся составлять статьи, репортажи с места событий, формируют навыки фотографирования. Принимают участие в муниципальном конкурсе . 
            Выводы: работу школьных медиа можно считать удовлетворительной. Информация о деятельности школы размещалась на сайте образовательной организации и в социальных сетях регулярно, достоверно и своевременно.

           Рекомендации:

1. Продолжить работу «Медиа -центр», в будущем учебном году;

2.  В сентябре 2025 году увеличить состав редакционной коллегии школьного издательства «Медиа -центр», привлечь творческих и заинтересованных школьников к работе по реализации модуля «Школьные медиа».
Социальное партнерство
 Анализ реализации социального партнерства школы с учреждениями показал следующие результаты:

· Районный молодежный центр: совершенствование лидерских и организаторских качеств школьников через активное участие в акциях и волонтерской программе;

· Районный музей: приобщение школьников к ценностям культуры и прошлого, истории родного края, страны через проведение музейных уроков;

· Детский Дом Творчества школа «Дар»: формирование танцевального, актерского мастерства, обогащение духовного мира через занятия в танцевальной и театральной студии;

Большая роль в воспитательной работе школы отводится взаимодействию с нашими социальными партнерами: врачами, работниками КДН И ПДН, сотрудниками ГИБДД.

С этого года увеличилось количество совместных мероприятий с сотрудниками ГИБДД и ПДН почти в 2 раза по сравнению с предыдущими.


Динамика воспитательных мероприятий, проведенных с участием специалистов   ДК Герасимовского, СПК им. Калинина от предыдущего периода возросла 40%  

          Развитию творческих способностей учащихся способствует не только сетевое партнерство с учебными и дополнительными образовательными учреждениями, учреждениями культуры и спорта, но и образовательными и просветительными онлайн площадками («Учи.ру», «Британский бульдог», «Медвежонок» и др.). 

          Выводы: таким образом, социальное партнерство позволяет действовать эффективно и успешно, имея в виду приоритетную перспективу, общую для всех партнеров, эффективно координировать совместную деятельность с ясным пониманием своей ответственности. Такая деятельность оказывается наиболее эффективной и экономичной для партнеров, в том числе и в системе образования.

Рекомендации:

 Расширить круг организаций-партнеров, а значит и спектра воспитательных воздействий за счет организаций регионального и федерального уровней.

Детские общественные организации

         В 2023 году наша школа вступила в ряды Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации «Движение первых». Создано первичное отделение РДДМ 60% обучающихся, 100% педагогов нашей школы стали членами «Движения первых». 
        Всероссийский проект «Орлята России» - Программа развития социальной активности учащихся начальных классов «Орлята России» проводится в целях реализации Федерального проекта «Патриотическое воспитание граждан российской федерации»  зарегистрированы 20% учащиеся начальных классов. 
        Создали Центр детских инициатив. Успешно работает школьное самоуправление. Школа прошла верификацию на портале Добро.ру.  Первичное отделение РДДМ работает в полную силу, ведется еженедельная работа с активистами РДДМ, активная работа по проекту «Большая перемена», был создан Штаб Воспитательной Работы, который активно работает в школе.             

          В нашей школе в рамках военно-патриотического воспитания школьников действует юнармейское движение. Ведет работу по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма, пропагандирует правила дорожного движения среди учащихся нашей школы. 
         Выполнения мероприятий ДЕД охват 100% все мероприятия проводились согласно плану советника по ВР. Все запланированные мероприятия, в том числе приуроченные к памятным датам, проведены на должном уровне. Отчеты о проведенных мероприятиях размещаются в сети ВК .

          По мнению советника по воспитанию, курирующего школьное отделение РДДМ «Движение первых», можно оценить результаты деятельности отделения на «4» по шкале от 1 до 5 баллов, то есть как хорошие.
Вывод: 

1. Ответственное отношение классных руководителей к подготовке детей для мероприятий;

2. Активная помощь в организации со стороны учеников;

3. Разнообразие форм проведения, тематики мероприятий;

4. Новые формы проведения школьных мероприятий;

5. Тесное сотрудничество с социальным педагогом школы, преподавателем 

организатором ОБЖ. 

Рекомендации:

            В 2024-2025 учебном году продолжить работу по регистрации учащихся начальных классов      во   Всероссийском проекте «Орлята России» ,  по гражданско-патриотическому воспитанию, воспитанию здорового образа жизни и другим направлениям, а также интенсивнее привлекать ребят к организации, проведению, и участию в мероприятиях, укрепить взаимное сотрудничество между педагогическим составом школы и учащимися. 

6. Качество воспитательной работы (анализ результатов работы школы по воспитанию, социализации и саморазвитию школьников; анализ состояния совместной деятельности детей и взрослых в школе).

Анализ результатов работы школы по воспитанию, социализации и саморазвитию школьников
Способы получения информации: педагогическое наблюдение, анализ школьной документации.
Анализ проведен заместителем директора по воспитательной работе совместно с классными руководителями. По итогам анализа проведено обсуждение его результатов на заседании методического объединения классных руководителей с приглашением педагогов-предметников, педагогов внеурочной деятельности.

Критерий оценки результатов воспитания, социализации и саморазвития школьников: динамика личностного развития школьников в каждом классе. 

Какие проблемы личностного развития школьников решены
Анализ личностных результатов, обучающихся 1–11-х классов показал, что педагогическому коллективу школы удалось:

· повысить уровень учебной мотивации школьников на уровне НОО на 12 процентов, на уровне ООО – на 23 процента, на уровне СОО – на 4 процента;

· сохранить высокий уровень познавательной активности школьников на уровне НОО – 94 процента, повысить уровень познавательной активности школьников на уровне ООО на 17 процентов, на уровне СОО – на 10 процентов;

· повысить уровень социальной компетентности обучающихся 5–9-х классов до 64 процентов;

· повысить уровень ответственности и самостоятельности обучающихся 9–11-х классов на 42 процента;

· повысить долю обучающихся 9–11-х классов, которые показали сформированность нравственных ценностей, до 81 процента;

В рамках оценки результатов воспитания, социализации и саморазвития школьников проведен также анализ уровня сформированности патриотических качеств личности обучающихся 4-х, 9-х, 11-х классов в соответствии с требованиями к личностным результатам освоения ООП НОО, ООП ООО, ООП СОО в части патриотического воспитания. Анализ результатов диагностики на момент окончания обучения на каждом уровне школьного образования показал, что большинство обучающихся 4-х, 9-х и 11-х классов показали средний уровень сформированности патриотических качеств – 45, 50 и 55 процентов соответственно. По сравнению с результатами стартовой диагностики в данных классах наблюдается положительная динамика сформированности патриотических качеств обучающихся – 7 процентов на уровне НОО, 11 процентов на уровне ООО, 8 процентов на уровне СОО.

Какие проблемы личностного развития решить не удалось
Педагогическому коллективу школы не удалось решить следующие проблемы личностного развития школьников:

· низкий уровень социальной компетентности обучающихся уровня НОО, который выражается у отдельных групп учеников 1–4-х классов в виде неумения включаться в работу группы, неумения сотрудничать, неконструктивного поведения в конфликте, низкий уровень владения элементарными нормами поведения;

· низкий уровень сформированности патриотических качеств личности у 35 процентов обучающихся 4-х классов, 27,5 процента обучающихся 8-х классов;

· низкие показатели патриотической воспитанности обучающихся  8-х классов по поведенческо-волевому критерию (40 и 30% обучающихся с низкими результатами соответственно), у обучающихся 11-х классов – по поведенческо-волевому и эмоционально-чувственному критерию (10% обучающихся с низкими результатами);

Какие проблемы школа будет решать в 2024-2025 учебном году
· формирование социальной компетентности обучающихся уровня НОО;

· повышение уровня учебной мотивации, познавательной активности, ответственности и самостоятельности, сформированности нравственных ценностей обучающихся 5–11-х классов;

· формирование патриотических качеств личности обучающихся всех уровней обучения;

Состояние организуемой в школе совместной деятельности обучающихся и взрослых
В самоанализе состояния организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых принимали участие:

· директор;
· заместители директора;
· классные руководители;
· дети (определенное количество);
· родители (один представитель от класса).
В направлении личностного роста обучающихся наблюдалась позитивная динамика. В начальных классах (1-4 классы) это отразилось в освоении школьниками навыков социального становления – адаптация к условиям школьной жизни, соблюдение правил школьной жизни, проявление самостоятельности в самообслуживании.

В среднем звене (5-8 классы) обучающиеся пополнили основные социальные навыки, успешно транслировали освоенные модели поведения, приемлемые и одобряемые в обществе.

В старшем звене (9 - 11 классы) обучающиеся активнее включались в волонтерское движение, в ученическое самоуправление, что подтверждает приобретение ими опыта самостоятельного ценностно- ориентированного социального действия.

Качественными показателями личностного роста обучающихся в истекшем учебном году стало:
· увеличение количества детей в массовых мероприятиях;
· включение детей в общешкольные мероприятия;
· увеличение количества школьников-победителей и призеров конкурсов, фестивалей, смотров творческой направленности, спортивных соревнований различных уровней;

· активное участие обучающихся в социально-значимых проектах, акциях, волонтерстве. Самоанализ показал, что:

· общешкольные дела всегда планируются, организуются, проводятся и анализируются совместно – школьниками и педагогами;

· дела интересны большинству школьников;
· участие школьников в этих делах сопровождается их увлечением общей работой, радостью и взаимной поддержкой;

Качество организации педагогами воспитательного процесса за период 2022-2023 учебного года признано удовлетворительным. Воспитательные цели и задачи были ориентированы на развитие воспитательной системы школы как общее условие формирования личностного потенциала участников образовательного процесса. Воспитательный процесс строился в соответствии с календарным планом воспитательной работы. 

ОБЩИЕ ВЫВОДЫ
1. В личностном развитии школьников за 2023-2024 учебный год отмечается устойчивая позитивная динамика, в том числе в развитии патриотических качеств личности обучающихся.

2. Качество воспитательной работы школы в 2023-2024 году можно признать хорошим.

3. Воспитательные мероприятия соответствуют поставленным целям и задачам рабочей программы воспитания. Большая часть обучающихся школы приняла активное участие в классных мероприятиях.

4. Обучающиеся школы принимают активное участие в конкурсах и олимпиадах школьного уровня и показывают хорошие результаты.

5. Внеурочная деятельность была организована согласно модулю «Внеурочная деятельность». При этом учитывались образовательные запросы родителей обучающихся. Вовлеченность обучающихся во внеурочную деятельность в течение учебного года можно оценить как удовлетворительную.

6. Работа с обучающимися группы риска и их родителями осуществляется в рамках модуля «Классное руководство» классными руководителями, а также в рамках модуля «Профилактика и безопасность» и деятельности общественного объединения реализована в полном объеме. По результатам анализа профилактической работы отмечается положительная динамика.

7. Работа с родителями в течение года проводилась согласно модулю «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» и планам воспитательной работы в классах в различных формах. Установлена положительная динамика в посещаемости родительских собраний, вовлеченности и заинтересованности родителей в воспитательных делах школы.

8. Работа органов школьного ученического самоуправления осуществлялась в соответствии с планом модуля «Самоуправление». Работу Совета старшеклассников можно оценить как хорошую.

9. Работа по профориентации осуществлялась в соответствии с планом модуля «Профориентация». Эффективность профориентационной работы в среднем по школе можно оценить как удовлетворительную.

10. Работа ШМО классных руководителей осуществлялась в соответствии с планом ШМО и поставленными целями и задачами воспитательной работы. По результатам работу ШМО можно оценить как хорошую.

11. Реализация рабочей программы воспитания осуществлялась в соответствии с календарными планами воспитательной работы по уровням образования. Степень реализации – 98 процентов.

РЕКОМЕНДАЦИИ
1.При планировании и организации воспитательной работы на 2024-2025 учебный год заместителю директора по ВР Колотухиной Е.А. и песоветнику по воспитаниюагогам-организаторам:

· привлекать к планированию, организации и анализу общешкольных дел школьников и родительскую общественность;

· пересмотреть формы проведения традиционных общешкольных дел с учетом пожеланий школьников и родителей;

· расширить перечень воспитательных дел, способствующих патриотическому воспитанию школьников;

2.Педагогам-предметникам:

· шире использовать возможности игровой, интерактивной и проектной технологий для организации учебной деятельности обучающихся при реализации воспитывающего компонента уроков;

· при составлении тематического планирования учебных предметов, курсов внеурочной деятельности предусмотреть возможность проведения занятий с использованием социокультурных объектов школы, пришкольной территории, города;

· при разработке поурочных планов предусматривать организацию интерактивной деятельности обучающихся на различных этапах урока;

· следить за своим поведением, речью, манерами, стилем общения с учениками и коллегами;

· во время уроков следить за тем, как дети общаются с учителем, между собой; четко оговаривать правила поведения во время работы в группе или в парах, формируя тем самым нравственные формы общения;

4. Классным руководителям и педагогам внеурочной деятельности:

· организовать работу с обучающимися и их родителями по обеспечению уровня вовлеченности в 2024-2025 учебном году не менее 95 процентов;

· принимать своевременные и адекватные ситуации меры по сохранению контингента;

· переработать программы курсов внеурочной деятельности СОО под запросы обучающихся и их родителей, в рабочих программах предусмотреть различные формы проведения занятий и формы организации деятельности обучающихся;

5. Классным руководителям поддерживать инициативы Совета старшеклассников:

· способствовать выполнению решений Совета старшеклассников в своих классах;

· контролировать участие представителей класса в работе Совета старшеклассников;

· выбирать представителей в Совет старшеклассников из инициативных и ответственных учеников своих классов;

· привлекать Совет старшеклассников к решению вопросов класса, связанных с успеваемостью, посещаемостью и дисциплиной;

6. Пересмотреть систему работы по профориентации на уровне ООО:

· активизировать разъяснительную работу среди обучающихся и их родителей (законных представителей) о возможностях участия в проекте «Билет в будущее»;

· усилить контроль со стороны классных руководителей за прохождением обучающимися профессиональных диагностик и использованием индивидуальных рекомендаций, выданных детям по результатам диагностик, в построении индивидуальных маршрутов школьников;

· привлекать родителей, учащихся к участию в реализации профориентационного минимума.

Анализ деятельности советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями 
Цель: формирование воспитательной среды в образовательной организации, способствующей духовно-нравственному развитию обучающихся на основе национальных идеалов и ценностей.

Основная задача советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями— предложить ребенку как можно больше разнообразных событий, мероприятий и конкурсов, чтобы выявить сферу интересов и вовлечь в социально значимую деятельность. 

Деятельность советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями, строилась в соответствии с календарным планом воспитательной работы школы и планом работы советника. Работа советника директора  по воспитанию в нашей школе органично вплетена в воспитательную работу школы, то есть на общешкольном уровне происходит единая работа и заместителя директора по воспитательной работе, и классного руководителя, и организатора детского движения, и советника по воспитанию.

Административные  совещания.

Принимала участие в административных совещаниях, выступала на педсоветах. 

Рабочие программы дополнительного образования, реализуемых в ОО.

Изучила рабочие программы дополнительного образования, реализуемых в ОО.

Дополнительное образование - целенаправленный процесс воспитания,
развития личности и обучения посредством реализации дополнительных
образовательных программ в школе. Программы дополнительного образования соответствуют потребностям  детей в познании и общении.  Обучение детей осуществляется на основе 
программ, разработанных самими педагогами. Дополнительные программы являются продолжением базовых образовательных программ и расширяют возможность реализации потребностей, интересов и способностей
обучающихся. Все программы отвечают
современным условиям образовательного процесса. 

Участие в работе административного совещания по профилактике правонарушений среди обучающихся. 

Ведется наблюдение за детьми группы «риска». Проводится индивидуальная и групповая работа, начиная с  младшего школьного возраста. Работаем с детским коллективом по созданию положительного общественного мнения, повышению статуса ребенка. Включаем его в различные классные и школьные дела. Совместно с советником по воспитанию дети принимают участие в различных творческих конкурсах и акциях: конкурс рисунков «Я выбираю жизнь », акции «Письмо солдату», «Новогодняя открытка для солдата».Советник директора по воспитанию предложила провести классным руководителям беседы, классные часы на тему: «Терроризм - угроза обществу».

Участие в заседаниях методического объединения классных руководителей, обсуждение совместных планов  «Дня Единых действий»

Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями активно принимает участие в заседаниях методического объединения классных руководителей. Привлекает классных руководителей к участию в «Днях единых действий» Участвует в обсуждении совместных планов  «Дней Единых действий». Советником было рекомендовано, классным руководителям внести в планы работы "Дни единых действий", а также добавить мероприятия календаря знаменательных и памятных дат на 2023-2024.

Активная работа ведется с учителями начальных классов. В 2023-2024 учебном году  учителя начальных классов принимают участие в программе «Орлята России». В настоящее время зарегистрированы 50 % педагогов, оказана методическая помощь, советником проведено мероприятие «Посвящение в Орлята». 

Участие в методических мероприятиях ОО для педагогов

Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями принимает участие в методических мероприятиях ОО для педагогов на школьном и районном уровне.

Посещение общешкольных родительских собраний

Посещение общешкольных родительских собраний преследует следующую цель: укрепление связи семьи и школы в интересах развития ребенка. Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями на общешкольном родительском собрании ознакомила родителей с деятельностью советника в школе, рассказала о возможностях, которые дает активное участие детей в акциях и различных конкурсах, организованных в рамках РДДМ, рассказала о позитивном влиянии активной жизненной позиции обучающихся. По инициативе муниципального куратора, в октябре 2023 года был создан общешкольный чат с родителями обучающихся. В чате советник делится не только новостями школы, но и направляет родителям полезную информацию, подготовленную специалистами Росдетцентра. Таким образом, постепенно создается  система педагогической подготовки родителей.
Мониторинг контента в социальных сетях, сайта ОО, ВК и в родительских чатах.

Участие в подготовке материалов  для наполнения интернет- ресурсов образовательной организации. По мере проведения мероприятий совместно с обучающимися подготавливается материал для наполнения интернет- ресурсов.   Еженедельно проводится мониторинг контента в социальной сети Вконтакте и на сайте ОО с целью соблюдения мер безопасности (фейки). Настроены фильтры сообщений, для недопущения оскорбительного поведения участников группы ВК на страничке школы. По инициативе муниципального куратора, в октябре 2023 года был создан общешкольный чат с родителями обучающихся. В чате советник делится не только новостями школы, но и направляет родителям полезную информацию, подготовленную специалистами Росдетцентра. Таким образом, постепенно создается  система педагогической подготовки родителей. 
Работа с активами  по  планированию и реализации детских инициатив

Через активность в мероприятиях, инициативность, личные качества, лидерские качества выявлена инициативная группа детей в школе. Увеличилось количество детей, которые входят в состав актива школы. Обучающиеся ознакомлены с планированием , календарем Дней Единых Действий советника. Обучающиеся внесли свои коррективы и добавили различные мероприятия, опираясь на свои образовательные потребности и интересы

Главная задача – создание условий для реализации обучающимися своих потребностей, интересов, предоставление условий для возможности самосовершенствования обучающихся.Реализация данных задач достаточно эффективно осуществляется через систему воспитательных мероприятий. Воспитательные мероприятия и КТД проходят по всем направлениям внеурочной деятельности.

Мероприятия, в которых обучающиеся совместно с советником приняли участие в 2023-2024 учебном году:

· День знаний;
· День солидарности в борьбе с терроризмом;
· Международный день распространения грамотности;
· Международный день памяти жертв фашизма;
· День воспитателя;

· Международный День пожилых людей;
· День защиты животных;
· День учителя;
· Всемирный день почты;
· Осенняя неделя добра;
· День отца в России;
· Международный день библиотек;
· День народного единства;
· День матери;
· День государственного герба Российской Федерации;
· Международный день инвалидов;
· День художника;
· День конституции;
· Написание писем и создание талисманов на СВО- на постоянной основе, еженедельно.
· День студента.
· День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады.
· День науки.
· День защитника Отечества.
· День космонавтики
Все воспитательные мероприятия тщательно продумываются с учетом специфики контингента обучающихся, подбираются формы проведения наиболее эффективные для нашей школы.Ни одно воспитательное мероприятие в нашей школе не обходится без сопровождения информационно-компьютерных технологий. Современное компьютерное оборудование помогает вывести воспитательное мероприятие на более высокий профессиональный и методический уровень, делает это мероприятие более современным, разнообразным, насыщенным.

Все мероприятия освещаются на школьном сайте, в группе ВК , а так же в общешкольном родительском чате.
Организация в ОО цикла внеурочных занятий «Разговоры о важном»,  на 2023-2024 учебный год.

Каждый понедельник начинается с поднятия флага и исполнения государственного гимна Российской Федерации,.Далее  в школе проводится цикл внеурочных занятий "Разговоры о важном". Участие принимают все ученики и педагоги  школы.

Еженедельно советник по воспитанию оказывает помощь классным руководителям при подготовке  к внеурочным занятиям «Разговоры о важном»
Организация в ОО «Дни Единых Действий»

С сентября 2023 годаобучающиеся, педагоги и родители принимают активное  участие в акциях Дней Единых Действий, которые помогают сформировать у детей понимание ключевых календарных дат и системы ценностей в современной России. Привычные календарные даты становятся осмысленными для обучающихся, а участие в акциях дает школьникам возможность проявить свои творческие и организаторские способности.Педагоги, обучающиеся, родители приняли участие в 90%акций Дней Единых Действий.
Знаменательные и памятные даты на 2023-2024 учебный год.

Согласно календарю знаменательных и памятных дат на 2023-2024 учебный  год в школе были проведены мероприятия, посвященные  государственным, международным, профессиональным праздникам; юбилейным датам рождения и дням памяти известных людей;
В мероприятиях согласно календарю знаменательных и памятных дат приняли участие -86  обучающихся школы

Участие в рабочих совещаниях 

Еженедельно советник директора по воспитанию участвует в рабочих совещаниях,

мероприятиях, проводимых муниципальным координатором. Ежедневно поддерживает связь с муниципальным координатором в рабочем чате.

В 2024-2025 учебного года планируется :

-продолжить реализацию программы общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых», с целью формирования личности на основе присущей российскому обществу системы ценностей, вовлечь большее количество учащихся в деятельность РДДМ; программ «Орлята России».

-уделить большее внимание в виде проведения мероприятий с целью формирования активной жизненной позиции школьников, осознанного ценностного отношения к истории своей страны, города, района, народа,  развития у детей чувство патриотизма, национальной гордости за свою страну; 

-стимулирование социальной деятельности школьников, направленную на оказание посильной помощи нуждающимся категориям населения; 

-организация профильных событий, направленных на повышение интереса у детей к службе в силовых подразделениях, в том числе военных сборов, военно-спортивных игр, соревнований, акций; организацию проведения образовательных программ – интерактивных игр, семинаров, мастер-классов, открытых лекториев, встреч с интересными людьми, Героями нашего государства и ветеранами.

-привлечь большее количество обучающихся, педагогов и родителей к участию в мероприятиях, проводимых в рамках детских общественных объединений.

 Задачи и приоритетные направления работы школы на новый 2024-2025 учебный год.

      Цель деятельности: обеспечение доступности получения качественного образования, достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы общего образования всеми обучающимися в полном соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов; создание условий для формирования личной успешности обучающихся в обществе.

Задачи школы

В образовательной области :

-обеспечить учебно-методическую поддержку ФГОС СОО, внедрению в УВП НОО ООО ФГОС 2021 года;

             -    продолжить работу по формированию УУД у младших школьников, обучающихся 5-9 классов;

- активизировать работу с одаренными детьми для их участия в муниципальных и региональных олимпиадах и интеллектуальных конкурсах;

           - совершенствовать формы и методы работы со слабоуспевающими детьми;

- активно использовать деятельностный подход, здоровьесберегающие, информационные компьютерные технологии в образовательном процессе. Продолжить изучение и применение современных инновационных психолого-педагогических систем образования;

         - улучшить качество образования через:

а) повышение квалификации учителей; 

б) совершенствование внутришкольной системы мониторинга качества знаний.

В методической области: 

-обеспечить оптимальный уровень квалификации педагогических кадров, необходимого для успешного развития и функционирования школы;

- совершенствование организационной, аналитической, прогнозирующей и творческой деятельности школьных методических объединений

           -активизировать учителей к участию в профессиональных конкурсах;

В воспитательной области: 

-совершенствовать систему работы классных руководителей, повышения их методического мастерства через изучение методической литературы, проведение конференций, круглых столов, изучение и обобщение опыта, взаимопосещение уроков, прохождение курсов повышения квалификации.

-продолжить работу по совершенствованию работы  ученического самоуправления;

-продолжить работу по выявлению способных и талантливых детей, активизировать обучающихся к участию в школьных, муниципальных, региональных конкурсах, мероприятиях.

-активизировать работу различных служб и организаций для решения проблем ребенка, оказанию своевременной защиты его прав (КДН, ПДН.).

-продолжить совместную работу с семьями, классными и школьными родительскими комитетами и общественностью, направленную на выявление трудностей социализации и обучения, коррекцию, реабилитацию обучающихся, установлению тесных связей с семьями обучающихся.

Приоритетные направления работы школы:

1.Организация работы  по реализации обновленных федеральных государственных образовательных 

стандартов 2021 года .  

2.Совершенствование системы элективных курсов по выбору учащихся старших классов в 

рамках  предпрофильной подготовки и профильного обучения.

3.Стимулирование деятельности педагогов по развитию научно-исследовательской и проектной деятельности учащихся. Развитие учительского потенциала.
4.Развитие системы поддержки одаренных детей.

5.Дальнейшее развитие взаимодействия: школа–семья–дополнительное образование.

6.Совершенствование системы работы школы, направленной на сохранение и укрепление 

здоровья учащихся.

7.Совершенствование воспитательной работы.

8.Совершенствование системы дополнительного образования.

